GOBIERND REGIONAL
LA AMEREA

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GOBERNADOR REGIONAL

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N°‘H {-2019-GR-CAJ/GR

Cajamarca, g 3 SET. 72019

El Oficio N° 2686-2019-GR.CAJ-DRS/OE.GD.RR.HH, de fecha 14-06-2019 con MAD 4677553, Informe N° 023-
2019-GR-CAJ-DRA/DP-ABE, de fecha 19-07-2019 con MAD 4752473, Oficio N° 342-2019-GR-CAJ-
GRPPAT/SGPT de fecha 07 de Agosto de 2019 con registro MAD N° 4776873 y el informe N° 029-2019-GR.CAJ-
GRPPAT/SGDI de fecha 08 de Agosto 2019 con MAD N° 4779532; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/GDSRH de fecha 11 de
Noviembre de 2015, modificada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE, se aprobo la
Directiva N° 002-2015-SERVIR-GDSRH, “Normas para la Gestion del Proceso de Administracion de Puestos,
elaboracién y aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad -CEP”, en donde se establece las reglas para que las
. entidades del Sector Publico aprueben el Cuadro de Personal CAP-Provisional.

Que, de acuerdo con el numeral 7.5 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR — GDSRH, el CAP Provisional es
el documento de Gestion Institucional de caracter temporal que contiene los cargos definidos y aprobados por la
Entidad, sobre la base de su estructura organica prevista en su reglamento de Organizacion y Funciones o Manual de
Operaciones, segun corresponda, cuya finalidad es viabilizar la operaciéon de las entidades publicas durante el
periodo de transaccién del sector Publico al régimen del Servicio Civil previsto en la Ley N° 30057.

Que, mediante Ordenanza Regional N° 012-2018-GR.CAJ-CR, se aprob6 el Cuadro de Asignaciéon de
Personal — CAP de la Direccion Regional de Salud Cajamarca.

\—) Que, el numeral 5 del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR-GDSRH, sefiala que el
of ‘reordenamiento de cargos del CAP Provisional es el procedimiento mediante el cual se puede realizar los siguientes
L. \ ajustes: a) Cambios en los campos: n° de Orden, cargo estructural, cédigo, clasificacion, situacion del cargo y cargo
de confianza, y b) Otras acciones de administracion del CAP provisional que no incidan en un incremento del
presupuesto de la Entidad(...)

Que, mediante los documentos del visto el Director Regional de la Direccién Regional de Salud Cajamarca
hace llegar el Oficio N° 2686-2019-GR.CAJ-DRS/OE.GD.RR.HH , de fecha 14-06-2019 con MAD 4677553,
mediante el cual solicita la aprobacion del reordenamiento del CAP-P 2018 de la DIRESA y Hospitales, segiin el
siguiente detalle:
- Unidad Ejecutora 400 - Salud Cajamarca: Direccion Regional Salud Cajamarca
- Unidad Ejecutora 401 - Direccién Sub Regional de Salud Chota
- Unidad Ejecutora 402 - Direccién Sub Regional de Salud Cutervo
- Unidad Ejecutora 403 - Salud Jaén Direccion Sub Regional de Salud Jaén
- Unidad Ejecutora 404 - Hospital Regional de Cajamarca
- Unidad Ejecutora 405 - Hospital General de Jaén
- Unidad Ejecutora 406 - Hospital José Hernan Soto Cadenillas - Chota
- Unidad Ejecutora 407 - Salud San Ignacio: Red de Salud San Ignacio
- Unidad Ejecutora 408 - Salud San Hualgayoc - Bambamarca Red de Salud Bambamarca
- Unidad Ejecutora 409 - Salud Santa Cruz: Red de Salud Santa Cruz

La Direccién de Personal emite Informe N° 023-2019-GR-CAJ-DRA/DP-ABE, de fecha 19-07-2019 con
AD 4752473, en donde emite la opinidn técnica favorable para el reordenamiento de los 10 CAP Provisional de
¢ada una de las unidades ejecutoras conformantes para el proceso de nombramiento 2018, asi como para el proceso
e transferencia administrativa por delimitacién geografica de Redes y Micro Redes de Salud.
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GOBERNADOR REGIONAL

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N°V¥ {-2019-GR-CAJ/GR

Cajamarca, 03 SET. 2019

La Sub Gerente de Presupuesto y Tributacion suscribe el Oficio N° 342-2019-GR-CAJ-GRPPAT/SGPT de
fecha 07 de Agosto de 2019 con registro MAD N° 4776873, emite la opinién Técnica Favorable para la aprobacion
del CAP provisional de la UNIDAD EJECUTORA 400-785 SALUD CAJAMARCA.

El Sub Gerente de Desarrollo Institucional mediante informe N° 029-2019-GR.CAJ-GRPPAT/SGDI de
fecha 08 de Agosto 2019 con MAD N° 4779532, indica que se ha verificado la utilizacién de los respectivos
reglamentos de organizacién y funciones (ROF) vigentes.

Estando a lo actuado por la Direccién de Personal, con las visaciones de las Direcciones Regionales de
Administracién y Asesoria Juridica, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial y conformidad de Gerencia General Regional; y,

En uso de las facultades conferidas en las Leyes 27658 "Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del
Estado", Ley 27783 "Ley de Bases de la Descentralizaciéon”, Ley 27867 "Ley Orgénica de Gobiernos Regionales"
modificada por la Ley N° 27902; Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Reordenamiento del Cuadro de Asignacion de Personal -
CAP —Provisional de las Unidades Ejecutoras de SALUD y Hospitales, del Gobierno Regional Cajamarca para
el ejercicio presupuestal 2018, de:
- Unidad Ejecutora 400 - Salud Cajamarca: Direccion Regional Salud Cajamarca
1 - Unidad Ejecutora 401 - Direccién Sub Regional de Salud Chota
- Unidad Ejecutora 402 - Direccién Sub Regional de Salud Cutervo
\ - Unidad Ejecutora 403 - Salud Jaén Direccion Sub Regional de Salud Jaén
- Unidad Ejecutora 404 - Hospital Regional de Cajamarca
- Unidad Ejecutora 405 - Hospital General de Jaén
- Unidad Ejecutora 406 - Hospital José Hernan Soto Cadenillas - Chota
- Unidad Ejecutora 407 - Salud San Ignacio: Red de Salud San Ignacio
- Unidad Ejecutora 408 - Salud San Hualgayoc - Bambamarca Red de Salud Bambamarca
- Unidad Ejecutora 409 - Salud Santa Cruz: Red de Salud Santa Cruz, respectivamente.

ARTICULO SEGUNDO: El Reordenamiento del CAP provisional, podra ser modificado en cuanto a la
asignacién de plazas, a los cargos, asi como variar la distribucién de éstas tltimas de acuerdo a las necesidades de
Organizacién o Reestructuracion Interna.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, que Secretaria General notifique la presente Resolucién a los
drganos componentes del Gobierno Regional Cajamarca, adjuntando copia del Reordenamiento del CAP —
Provisional de la Unidad Ejecutora: 004 — 0785 SALUD CAJAMARCA, debiéndose remitir los actuados a la
Direccién de Personal para los fines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

( by | GOBIERNO REGIONAL CAJAIMR‘:M

/
|
/

r/r

Lic. Angélica Bazdn Chdvarry
VICEGOBERNADORA REGIONAL/
ENCARGADA DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR REGIOMAL

Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 — Urb. La Alameda — Cajamarca




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
CAJANARC DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

“Ano de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018)

DIRECCION REGIONAL DE SALUD
CAJAMARCA

UNIDAD EJECUTORA:
400 - SALUD CAJAMARCA

(10 CAP-P)
1.1.- CAP-P DIREC. REGIONAL SALUD CAJAMARCA
1.2.- CAP-P RED DE SALUD CONTUMAZA
1.3.- CAP-P RED DE SALUD CAJAMARCA
1.4.- CAP-P RED DE SALUD CELENDIN
1.5.- CAP-P HOSPITAL CELENDIN
1.6.- CAP-P RED DE SALUD SAN MARCOS
., 17.- CAP-P RED DE SALUD CAJABANBA

. 9 CAP P RED DE SALUDN SAN MIGUEL
1.10.- CAP-P RED DE SALUD SAN PABLO




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018 )

~1//\.- SEDE DIRECCION REGIONAL DE SALUD
CAJAMARCA

UNIDAD EJECUTORA:
400 - SALUD CAJAMARCA

CAJAMARCA, MAYO 2019

email: direscajam@yahoo.es




ANEXO 4-B

Paginalde5S
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO
ENTIDAD: __ |[DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR:  |GOBIERNO REGIONAL ]

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL oGO | CLASIFCAGON | ToraL (-—URn-ONCELEARGO | CAHGGDE
[5) P CONFIANZA
001 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Ill 445-01-00-2 EC 1 1 1
002 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445-01-00-2 EC 1 1 1
003 |SECRETARIAI 445-01-00-6 SP-AP 1 1
004 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-01-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO T

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL Ll L CARGOIDE
[0) P CONFIANZA
005 JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 445-02-00-3 SP-DS
006-009 |AUDITOR | 445-02-00-5 SP-ES
010 ABOGADO/A ESPECIALISTA 445-02-00-5 SP-ES
011 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-02-00-5 SP-ES
012 SECRETARIA | 445-02-00-6 SP-AP
TOTAL ORGANO

ol CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTAL |—STUACION DEL CARGO CARGODE
ORDEN 0 P CONFIANZA

013 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 445-03-00-2 EC 1 a1 1
014-015 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-03-00-3 SP-DS 2 5)

016 |PLANIFICADOR | 445-03-00-5 SP-ES C) 1

017 |ECONOMISTA | 445-03-00-5 SP-ES 1 1
018-020 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 245-03-00-5 SP-ES 3 3

021 |OBSTETRA 445-03-00-5 SP-ES 1 1

022 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-03-00-6 SP-AP 1 1

023 |SECRETARIA| 245-03-00-6 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO i1

o SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL o P CONFIANZA
024 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-00-3 SP-DS 1 1
025 MEDICO IV 445-04-00-5 SP-ES 1 1
026 -027 |MEDICO VETERINARIO IV 445-04-00-5 SP-ES 2 2
028 ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 445-04-00-5 SP-ES 1 a
029 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-00-6 SP-AP 1 1
030 ENFERMERA (O) IV 445-04-00-5 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO

N° CARGO D
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL o P CONFIANZA
031 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 445-05-00-2 EC 1 1 1
032-033 |ABOGADO | 445-05-00-5 SP-ES 2 1 1
034 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-05-00-6 SP-AP i 1
TOTAL ORGANO
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: _ [DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR: |GOBIERNO REGIONAL |

u CARGO ESTRUCTURAL €CODIGO | CLASIFICAION | TOTAL |—LDACIONDELCARGO | CARGODE
ORDEN 0 P CONFIANZA

035___ | DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 445-06-00-2 EC 1 1 1

036 |SECRETARIAI 445-06-00-6 SP-AP 1

TOTAL ORGANO [

= CARGO ESTRUCTURAL cobico | aasricacon | tota, | RCONDELCARGO - CARGODE
ORDEN 0 P CONFIANZA

037___ | DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 11 445-06-01-2 EC 1 1 1

038 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-06-01-3 SP-DS 1 1
039-042_|ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 44506015 SP-ES 1 4

43 |CONTADORI 445-06-015 SP-ES 1 1

044___|TECNICO ADMINISTRATIVO Il 445-06-01-6 SP-AP 1 1

045 |SECRETARIA | 44506016 SP-AP 1 1
046 -047_|TECNICO ADMINISTRATIVO Il 445-06-01-6 SP-AP 2 2
048-052_|CHOFERI 445-06-01-6 SP-AP 5 5

053___|AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 445-06-01-6 SP-AP 1 1

054___|TRABAJADOR DE SERVICIOS | 44506016 SP-AP 1 1
055-062|TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-06-01-6 SP-AP 8 8

TOTAL UNIDAD ORGANICA - 5

DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

E LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA . v : . : S
N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGODE
ORDEN 0 P CONFIANZA
063 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO |1 445-06-02-2 EC 1 1 1
064 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-06-02-3 SP-DS 1
065 - 066 |CONTADOR | 445-06-02-5 SP-ES 2
067 -069 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-06-02-5 SP-ES 3
070-071 |[TECNICO ADMINISTRATIVO Ii 445-06-02-6 SP-AP 2
072 SECRETARIA | 445-06-02-6 SP-AP 1
073-074 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-06-02-6 SP-AP 2
075-080 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-06-02-6 SP-AP 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 0

N SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL o > CONFIANZA

081 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 445-07-00-2 EC 1 1 1

082 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-07-00-3 SP-DS 1 1

083 ASISTENTA SOCIAL IV 445-07-00-5 SP-ES 1 3

084 CONTADOR | 445-07-00-5 SP-ES 1 1

085 PSICOLOGO | 445-07-00-5 SP-ES 1 1

086 ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 445-07-00-5 SP-ES 1 1

087 EDUCADOR PARA LA SALUD | 445-07-00-5 SP-ES 1 1
088 - 089 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-07-00-5 SP-ES 2 2

090 TECNICO ADMINISTRATIVO I 445-07-00-6 SP-AP & 1

091 SECRETARIA IV 445-07-00-6 SP-AP 1 1
092 -093 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-07-00-6 SP-AP 2 2

TOTAL ORGANO

N° SITUACION DEL CARGO CARGO DE
SROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL = = CONEITR

094 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 445-08-00-2 EC 1 1 1
095-096 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-08-00-3 SP-DS 2 1 1
097 -099 |ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 445-08-00-5 SP-ES 3 1 2

100 ESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES | 445-08-00-5 SP-ES 1 1

101 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-08-00-5 SP-ES 1 1

102 TECNICO ADMINISTRATIVO Il 445-08-00-6 SP-AP 1 1
103-104 [TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-08-00-6 SP-AP 2 2

105 OPERADOR EQUIPO ELECTRONICO | 445-08-00-6 SP-AP K7 1

TOTAL ORGANO 12 5
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: _ [DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR: |GOBIERNO REGIONAL j

SITUACION DELCARGO | CARGO DE_

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL ° P CONFIANZA
106 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-09-00-3 SP-DS 1
107 MEDICO | 445-09-00-5 SP-ES 1
108 INGENIERO | 445-09-00-5 SP-ES 1
109 ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 445-09-00-5 SP-ES 1
110 OPERADOR PAD | 445-09-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO -

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SMUACIONDEL CARGO CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA
111 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-10-00-3 SP-DS 1 1
112 RELACIONISTA PUBLICO | 445-10-00-5 SP-ES 1 1
113 TECNICO ADMINISTRATIVO Il 445-10-00-6 SP-AP 1
114 AUXILIAR DE_SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-10-00-6 SP-AP 1
115 OFICINISTA | 445-10-00-6 SP-AP 7
TOTAL ORGANO :

N’ . ey SITUACION DEL CARGO | CARGO DE

L LASIF|
ORDEN CARGO ESTRUCTURAI CODIGO CLASIFICACION | TOTAL P CONFIANZA
116 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445-11-00-2 EC 1 1
117 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-11-00-6 SP-AP

TOTAL ORGANO

N° B = i £ SITUACION DELCARGO | CARGO DE

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL ) P CONFIANZA
118 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-11-01-3 SP-DS 1 1
119 EDUCADOR PARA LA SALUD | 445-11-01-5 SP-ES 1
120 PSICOLOGO IV 445-11-01-5 SP-ES 1
121 ENFERMERA (O) Il 445-11-01-5 SP-ES 1
122 SECRETARIA | 445-11-01-6 SP-AP 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA EaS

oS AN s 2 2 X % 4\ B
N° SITUACION DEl. CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COoDIGO CLASIFICACION | TOTAL ) P CONFIANZA

123 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-11-02-3 SP-DS d 1

124 ENFERMERA (0) IV 445-11-02-5 SP-ES 1 1

125 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-11-02-6 SP-AP 1 1

126 ENFERMERA (O) | 445-11-02-5 SP-ES 1 1

127 TECNICO EN CAPACITACION Y DIFUSION | 445-11-02-6 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 4.

N SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CONFIANZA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445-12-00-2 EC

OFICINISTA | 445-12-00-6 SP-AP
AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-12-00-6 SP-AP

TOTAL ORGANO
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO
ENTIDAD: __ [DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR: __|GOBIERNO REGIONAL ]

& CARGO ESTRUCTURAL cobiGo | cLasiFicacion | TotaL | SITUACIONDELCARGO | CARGO DE
ORDEN ) P CONFIANZA
131 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 44512-013 SP-DS 1 1
132136 |ENFERMERA (O) IV 44512015 SP-ES 5 5
137 |PSICOLOGO | 44512015 SP-ES 1 1
138 |NUTRICIONISTA IV 44512015 SPES 1 1
135 |MEDICO 44512015 SP-ES 1 1
140 |CIRUJANO DENTISTAI 44512-015 SP-ES 1 1
141 |MEDICO VETERINARIO I 44512015 SPES 1
142 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445.12-016 SP-AP 1
143 |OBSTETRAWV 445-12-015 SP-ES 1
144148 |OBSTETRA 44512015 SP-ES 5
149153 |ENFERMERA (0] 44512015 SP-ES 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA =

SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION r:'OTAL ° S CONFIANZA ]
154 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-12-02-3 SP-DS 1 1
155 MEDICO | 445-12-02-5 SP-ES 1 1
156 - 157 |ENFERMERA (O) 1 445-12-02-5 SP-ES 2 1 1
158 -160 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-12-02-6 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5

N - B ' "~ SITUACION DEL CARGO | CARGO DE _

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL ) P CONFIANZA
161 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445-13-00-2 EC 1 1 1

162 ANALISTA DE SISTEMAS PAD |
163 OFICINISTA |

445-13-00-5
445-13-00-6

SP-ES 1 1
SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO

TOTAL UNIDAD ORGANICA

CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL [o] P CONFIANZA
164 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-13-01-3 SP-DS 1 1
165-167 |QUIMICO FARMACEUTICO | 445-13-01-5 SP-ES 3 2 1
168 TECNICO ADMINISTRATIVO Il 445-13-01-6 SP-AP 1 1

5 % dhaiies
N SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION | TOTAL ° > CONFIANZA
169 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-13-02-3 SP-DS 1 1
170 QUIMICO FARMACEUTICO IV 445-13-02-5 SP-ES 1 &
171-176 |QUIMICO FARMACEUTICO | 445-13-02-5 SP-ES 6 5 1
177-180 |TECNICO EN FARMACIA | 445-13-02-6 SP-AP 4 4
181 TECNICO EN ENFERMERIA | 445-13-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA :

CAR UCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL

ORDEN GO ESTR o 3
182 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445-14-00-2 EC
183 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-14-00-6 SP-AP

TOTAL ORGANO




ANEXO 4-B Pagina5de 5

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: __|DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAIAMARCA
SECTOR: __ |GOBIERNO REGIONAL ]
N° SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL = = CONEG A
184 _ |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-14-01-3 SP-DS 1 1
185-186 [INGENIERO | 445-14-01-5 SP-ES 2 2
187-188 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-14-01-5 SP-ES 2 2
189 |BIOLOGO| 445-14-01-5 SP-ES i 1
190 _ |DIBUJANTE | 445-14-01-6 SP-AP 1 1
191 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-14-01-6 SP-AP 1 1
192 |INSPECTOR SANITARIO | 445-14-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5

-t -AMI { ACH
N° SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL = - CONFIANZA
193 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-14-02-3 SP-DS 1 1
194 ENFERMERA (O) | 445-14-02-5 SP-ES 1 1
195 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-14-02-6 SP-AP 1 1
196-197 |OBSTETRA | 445-15-00-5 SP-ES 2 2
198-199 |INSPECTOR SANITARIO | 445-14-02-6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3

| DE

SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL ° 5 CONFIANZA
200 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-15-00-3 SP-DS 1 L
201 MEDICO VETERINARIO IV 445-15-00-5 SP-ES 1
202 -203 |TECNOLOGO MEDICO | 445-15-00-5 SP-ES 2 1 1
204 MEDICO | 445-15-00-5 SP-ES T 1
205 TECNICO ESPEC. EN LABORATORIO Il 445-15-00-5 SP-ES b 1
206 ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD Il 445-15-00-5 SP-ES 1 1
207 TECNICO EN LABORATORIO | 445-15-00-6 SP-AP 1 1
208 TECNICO ADMINISTRATIVO II 445-15-00-6 SP-AP 1 1
209-213 |[BIOLOGO | 445-15-00-5 SP-ES 5 5
TOTAL ORGANO

| TOTAL GENERAL




AnexoN°4-C

Paginaldel
FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 RORDENADO
ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
'SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS TR TS e s re] TOTAL

DIRECCION REGIONAL > 2 2
ORGANO DE CONTROUTNSTITUCTONAT : g 3 B
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 1 2 6 2 11
OFTCINA DE EPIDEMTOLOGA 1 =T -
ASESORIA JURTDICA 7 11 2
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1 7 2
OFICINA DE LOGISTICA T 1 5 | 19 %
OFICINA DE ECONOMIA T 5 | 1 18
OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS P . %
HUMANOS
OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES Y ESTADISTICA t] 2 - 4 12
CENTRO DE PREVENCION Y CONTROL DE EMERGENCIAS Y 1 ; 1 :
DESASTRES
OFICINA DE COMUNICACIONES 7 7 3 5
DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD 7 1 2
DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD 7 3 1 5
DIRECCION DE PROMOGION DE VIDA SANA Y PARTICIPACION 1 i S
COMUNITARIA EN SALUD
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS 7 2 3
DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL Y CALIDAD EN SALUD 1 7 1 2
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 1 3 | 3 g
DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS INSUMOS Y DROGAS 1 1 1 8
DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA ! 3 ! 5
DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS i # 4 1
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL 7 7 7
DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, HIGIENE ALIMENTARIA Y 1 : \ .
ZOONOSIS
DIRECCION DE ECOLOGIA, PROTECCION DEL AMBIENTE Y SALUD 1 2 | 3 :
OCUPACIONAL
DIRECCION DE LABORATORIOS DE SALUD PUBLICA 7 T 2 0

TOTAL 0| 13] 20 | o | 104 7 | 0 213
TOTAL OCUPADOS
TOTAL PREVISTOS
TOTAL GENERAL
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ANEXO N° 4D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0

TOTAL GENERAL | 0 ]




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018 )

2.- RED DE SALUD CONTUMAZA

UNIDAD EJECUTORA:
400 - SALUD CAJAMARCA

CAJAMARCA, MAYO 2019

email: direscajam@yahoo.es




ANEXO 4-B

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD:

RED DE SALUD CONTUMAZA

SECTOR:

GOBIERNO REGIONAL

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SITUACION DELCARGO) CARGO DE
o] P CONFIANZA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I 445-01-00-2 EC 1 1 1
ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD | 445-01-00-5 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO: 2 1 e
_[DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANG DE CONTROL INSTITUCIONAL _
MINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: o P ;
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SMUACION DEL CARGO CARGO/DE
0 P CONFIANZA
003 JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 445-02-00-3 SP-DS 1 1
004 SECRETARIA | 445-02-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 2 0 2 0 i

_|DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DESARROI.LO lNSTITUC{ONAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL CARGO

K CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGODE
ORDEN [o] P CONFIANZA

005 | DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-03-003 SP0S 1 1

006 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-03-005 SPES 1 1

007 | MEDICO VETERINARIO I 44503005 SPES 1 1

008 |OBSTETRAI 445-03-005 SPES 1 1

009 |ENFERMERA (O] 445-03-005 SPES 1 1

010 [PSICOLOGO | 445-03-005 SPES 1 1

011 |INSPECTOR SANITARIO | 445-03-006 SPAP 1 1

012 |SECRETARIA| 445-03-006 SPAP 1 1

TOTAL ORGANO: g 3 5 T

DENOMINACION DEL ‘ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION .

SITUACION DEL CARGO)

N* CARGO DE
ORDERN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL 5 = NG AL
013 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-00-3 SP-DS 1 1
014 |OPERADOR PAD | 445-04-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 2 o 7 0
OGISTICA . -
N° CARGO DI
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL ° P CONFIANZA
015 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-3 SP-DS 1 o ]
016 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-01-6 SP-AP 1 1
017 TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-04-01-6 SP-AP 1 1
018 |CHOFER | 445-04-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 1 3 0
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIZ : S ‘CVARGO
N° DE SITUACION D! DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL ° b CONFIANZA
019 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-02-3 SP-DS 1 1
020 CONTADOR | 445-04-02-5 SP-ES 1 1
021 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 445-04-02-6 SP-AP 1 1
022 -023 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-02-6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2
N° DE SITUACION DEL CARGO|  CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL ) P CONFIANZA
024 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-3 SP-DS i
025 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 445-04-03-5 SP-ES 1
026 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-03-6 SP-AP 1
027 OPERADOR PAD | 445-04-03-6 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4

Paginalde3
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: |RED DE SALUD CONTUMAZA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL —I

DRDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO | cLasiFicacion | ToTaL [SITUACION DEL C:RGO :(;‘:FGI:NDZZ
028 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-3 SP-DS 1
029 |TECNICO EN ESTADISTICA | 445-05-00-6 SP-AP 1
030 |TECNICO ADMINISTRATIVO If 445-05-00-6 SP-AP
031 |OPERADOR PAD | 445-05-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO: 3 0

LELE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL [SITUACION DELCARGO|  CARGO DE
ORDEN o) P CONFIANZA
032 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-06-00-3 SP-DS 1 1
033-035 [MEDICO | 445-06-00-5 SP-ES 3 2 1
036 ENFERMERA (0) Il 445-06-00-5 SP-ES 1 1
037-042 |[ENFERMERA (0) 1 445-06-00-5 SP-ES 6 5 i
043 OBSTETRA Il 445-06-00-5 SP-ES 1 1
044 -054 [OBSTETRAI 445-06-00-5 SP-ES 11 8 3
055 - 057 [MEDICO IV 445-06-00-5 SP-ES 3 3
058 OBSTETRA IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
059-061 [ENFERMERA(O) IV 445-06-00-5 SP-ES 3 3
062 |CIRUJANO DENTISTA | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
063 NUTRICIONISTA | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
064 |QUIMICO FARMACEUTICO IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
065 BIOLOGO IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
066 INSPECTOR SANITARIO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
067 |TECNICO SANITARIO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
068 - 069 | TECNICO EN ENFERMERIA Il 445-06-00-6 SP-AP 2 2
070-090 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP 21 17 4
091  |TECNICO EN LABORATORIO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
092 |TECNICO EN ESTADISTICA Il 445-06-00-6 SP-AP 1 i
093 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 445-06-00-6 SP-AP 1 1
094 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
095 CHOFER | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
096 |AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-06-00-6 SP-AP 1 1
097 |TRABAJADOR DE SERVICIOS Ill 445-06-00-6 SP-AP 1 1
098 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
099 - 100 [TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-06-00-6 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO: 69 59 |

CARGO DE_

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION ° P CONFIANZA
101 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-07-00-3 SP-DS 1 1 *
102 MEDICO IV 445-07-00-5 SP-ES 3 1
103 MEDICO Il 445-07-00-5 SP-ES 1 1
104 -108 |MEDICO | 445-07-00-5 SP-ES 5 4 1
109-110 |ENFERMERA(O)IV 445-07-00-5 SP-ES 2 2

111 CIRUJANO DENTISTA | 445-07-00-5 SP-ES 1 1
112-122 |OBSTEFRA! 445-07-00-5 SP-ES 11 9 2
123-133 |ENFERMERA(O)I 445-07-00-5 SP-ES 11 10 1

134 ENFERMERA (O) Il 445-07-00-5 SP-ES 1 1
135-137 |TECNICO SANITARIO | 445-07-00-6 SP-AP 3 3

138 CHOFER | 445-07-00-6 SP-AP 1 1
139-162 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-07-00-6 SP-AP

163 TECNICO SANITARIO | 445-07-00-6 SP-AP

164 -165 |TECNICO EN LABORATORIO | 445-07-00-6 SP-AP

166 TECNICO EN NUTRICION | 445-07-00-6 SP-AP
167 INSPECTOR SANITARIO | 445-07-00-6 SP-AP
168 AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-07-00-6 SP-AP
169 TRABAJADOR DE SERVICIOS Il 445-07-00-6 SP-AP

TOTAL ORGANO:
(*) Directivo Superior de Libre Designacién y R

3

(Cargo de confi )
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FORMATO N° 1

5 CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO
ENTIDAD: |RED DE SALUD CONTUMAZA
SECTOR: | GOBIERNO REGIONAL ]
ICRORED DE SALUD TEMBLADERA
RGANICA o L o L -
N° [SITUACION DELCARGO|]  CARGO DE |
GRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL = = CONFIANZA
170 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-08-00-3 SP-DS 1 1
171 |CIRUJANO DENTISTA | 445-08-00-5 SP-ES 1 1
172-173 |MEDICO If 445-08-00-5 SP-ES 2 2
174-175 |MEDICO | 445-08-00-5 SP-ES 2 2
176 |BIOLOGO | 445-08-00-5 SP-ES 1 1
177-180 |ENFERMERA (0) IV 445-08-00-5 SP-ES 4 4
181-182 |ENFERMERA (O) Il 445-08-00-5 SP-ES 2 2
183 -186 |ENFERMERA (O) | 445-08-00-5 SP-ES 4 4
187-192 |OBSTETRA 445-08-00-5 SP-ES 6 5 1
193 [QUIMICO FARMACEUTICO | 445-08-00-5 SP-ES 1 1
194 |TECNICO EN NUTRICION I 445-08-00-6 SP-AP 1 1
195 |TECNICO EN ENFERMERIA II 445-08-00-6 SP-AP 1 1
196- 211 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-08-00-6 SP-AP 16 16
212 |TECNICO EN FARMACIA | 445-08-00-6 SP-AP 1 1
213 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-08-00-6 SP-AP 1 1
214 |AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-08-00-6 SP-AP 1 1
215 |INSPECTOR SANITARIO | 445-08-00-6 SP-AP 1 1
216 |CHOFER| 445-08-00-6 SP-AP 1 1
217-219 |AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445.08-00-6 SP-AP 3 3
220-221 |TECNICO EN LABORATORIO | 445-08-00-6 SP-AP 2 2
222 | AUXILIAR DE NUTRICION Il 445-08-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 53 50
[ TOTAL GENERAL ] (2
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FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: RED DE SALUD CONTUMAZA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICACION

ORGANOS 0 UNIDADES ORGANICAS T EC SPDS SP-EJ SPES SPAP RE

DIRECCION DE RED DE SALUD 1 1

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE LOGISTICA

UNIDAD DE ECONOMIA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA

MICRORED DE SALUD CHILETE

MICRORED DE SALUD CONTUMAZA

MICRORED DE SALUD TEMBLADERA
TOTAL 0 1 10 0 97 114 0 222

5

-

TOTAL OCUPADOS
TOTAL PREVISTOS
TOTAL GENERAL
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ANEXO N° 4D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD: RED DE SALUD CONTUMAZA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0

| TOTAL GENERAL | 0 |




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

“Afo de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018 )

3.- RED DE SALUD CAJAMARCA

UNIDAD EJECUTORA.:
400 - SALUD CAJAMARCA

CAJAMARCA, MAYO 2019

email: direscajam@yahoo.es
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO
ENTIDAD: _|RED DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR: | GOBIERNO REGIONAL
CARGO ESTRUCTURAL CcoDIGO  |cLasiFicacion| ToTaL |-SITUACION DELCARGO | CARGO DE
0 P CONFIANZA
001 | DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 44501002 £ 1 1 1
002 |SECRETARIAT 44501006 SPAP 1 1
' TOTAL ORGANO 7 i 7
DENOMINACION DEL ORGANO: ORG)
OMINACION DE LA UNIDAD ORG . - - e
N
CARGO ESTRUCTURAL coDIGO  [cLasiFicacion| ToTAL |SITUACIONDELCARGO | CARGO DE
ORDEN o) P CONFIANZA
003 |JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 44502003 SP0S 1 1
004 |SECRETARIA | 44502006 SPAP 1 1
TOTAL ORGANO 2 0 5 T
CION DEL ORGANG? OFICINA DE DESARROLLG INSTITUCIONAL
, TON BE 1A UNIDAD GRGANICA, e s
N CARGO ESTRUCTURAL copiGo  |cuasiFicacion| TotaL |[SITUACIONDELCARGO | CARGO DE
ORDEN R P CONFIANZA
005 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 44503003 SP-DS 1 1
006-007 |OBSTETRA | 445-03-005 SPES 2 2
008 |ENFERMERA (O)1 44503005 SPES 1 1
009 [NUTRICIONISTA | 44503005 SPES 1 1
010 |MEDICO VETERINARIO| 44503005 SPES 1 1
011 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-03-00-6 SP-AP 1 1
012 |INSPECTOR SANITARIO | 44503006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 8 T

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICH

DE ADMINISTRACION |

¥ CARGO ESTRUCTURAL CODIGO  |CLASIFICACION| TOTAL CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA
013 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-00-3 SP-DS 1
014 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 245-04-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO s
LA UNIDAD ORGANICA: ' : .
e CARGO ESTRUCTURAL DGO |aASIRCACION] ToTAL |SUCACONDELCARGO | CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA
015 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-3 SP-DS 1 1
016 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-5 SP-ES 1 1
017 |CHOFER| 445-04-01-6 SP-AP 1 1
018 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA T Y

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
AINA E LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA

SITUACION DEL CARGO

CARGO DE |

N°
ORBEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO  |CLASIFICACION| TOTAL 5 = CONFRNE
019 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-02-3 SP-DS 1 1
020 |CONTADOR | 445-04-02-5 SP-ES 1 1
021-022 [TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-02-6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA T

CLASIFICACION

CARGO DE

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO TOTAL ) P CONFIANZA
023 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-3 SP-DS 1 1
024 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-5 SP-ES 1 1
025 TECNICO EN ENFERMERIA | 445-04-03-6 SP-AP 1 1
026 OPERADOR PAD | 445-04-03-6 SP-AP 4l
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ANEXO 4-B

FORMATO N° 1

Pégina2de4

ENTIDAD:

RED DE SALUD CAJAMARCA

SECTOR:

GOBIERNO REGIONAL

D DE

ESTAD

ISTICA E INFORMATICA

. ON DE LA UNIDAD ORGANICA: - _ - e
& CARGO ESTRUCTURAL CODIGO  |cLASIFICACION| ToTAL |-SITUACION DELCARGO | CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA
027 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-3 SP-DS 1 1
028 ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 445-05-00-5 SP-ES 1 1
029 OPERADOR PAD | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3
DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD BANOS DELINCA .
MINACION DE LA UNIDAD ORG . -
% CARGO ESTRUCTURAL cobiGo  |cuasiFicacion| Totar |[STUACION DELCARGO | CARGO DE
ORDEN 0 [ CONFIANZA
030 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-06-00-3 SP-DS 1 1 *
031-032 |MEDICO IV 445-06-00-5 SP-ES 2 2
033 MEDICO Il 445-06-00-5 SP-ES 1 1
034-036 |MEDICOII 445-06-00-5 SP-ES 3 3
037-050 |MEDICO | 445-06-00-5 SP-ES 14 12 2
051 NUTRICIONISTA IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
052-058 |ENFERMERA (O) IV 445-06-00-5 SP-ES 7 7
059-061 |ENFERMERA (O) Il 445-06-00-5 SP-ES 3 3
062 -084 |ENFERMERA (O) 1 445-06-00-5 SP-ES 23 21 2
085 CIRUJANO DENTISTA IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
086-087 [CIRUJANO DENTISTA | 445-06-00-5 SP-ES 2 2
088-092 |OBSTETRAII 445-06-00-5 SP-ES 5 5
093-112 |OBSTETRA | 445-06-00-5 SP-ES 20 20
113-114 [BIOLOGO | 445-06-00-5 SP-ES 2 2
115-136 [TECNICO EN ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP 22 21 1
137 TECNICO EN FARMACIA | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
138 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
139 TECNICO EN NUTRICION | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
140 INSPECTOR SANITARIO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
141-142 [TECNICO EN LABORATORIO | 445-06-00-6 SP-AP 2 2
143 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
144 OPERADOR PAD | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
145 AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-06-00-6 SP-AP 1 1
146 AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
147 - 148 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-06-00-6 SP-AP 2 7l
TOTAL UNIDAD ORGANICA 119 i3
(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocién (Cargo de confianza)
SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
A CARGO ESTRUCTURAL CODIGO  |CLASIFICACION| TOTAL = = CONEANZA
149 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-07-00-3 SP-DS 1 1
150 MEDICO Il 445-07-00-5 SP-ES 1 1
151-153 [MEDICO!I 445-07-00-5 SP-ES 3 2 1
154 ENFERMERA (O) IV 445-07-00-5 SP-ES 1 1
155-156 |[ENFERMERA (0) Il 445-07-00-5 SP-ES 2 2
157-166 |ENFERMERA (O)1 445-07-00-5 SP-ES
167-174 |OBSTETRA| 445-07-00-5 SP-ES
175-183 [TECNICO EN ENFERMERIA | 445-07-00-6 SP-AP
184 |TECNICO EN LABORATORIO | 445-07-00-6 SP-AP
185  |CHOFER | 445-07-00-5 SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: _|RED DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR: _|GOBIERNO REGIONAL
e CARGO ESTRUCTURAL copiGo  [ctasiFicacion| ToraL |-SITUACION DEL CARGO a0
ORDEN 0 P CONFIANZA
185 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-08-003 SPDS 1 1 *
187 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 44508-003 SP-DS 1 1
188-195 |MEDICO | 445.08-00-5 SP-ES 8 3
195 |OBSTETRAI 44508-005 SPES 1 1
197-210 |OBSTETRA | 445.08-005 SPES n i
211-215 |ENFERMERA (O] IV 445-08-005 SPES 5 5
216-227 |ENFERMERA (0)1 44508-00°5 SP-ES %) %
228-229 |QUIMICO FARMACEUTICO | 44508005 SP.ES 2 2
230 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 44508005 SP.ES 1 1
231 |TECNICO SANITARIO | 445-08-006 SP-AP 1 1
232233 |INSPECTOR SANITARIO | 445-08-006 SP-AP 2 2
234 |CHOFER| 445-08-00-6 SP-AP 1 1
235236 |TECNICO EN FARMACIA | 445.08-00-6 SP-AP 2 1 1
237-251 |TECNICO EN ENFERMERIA 44508006 SPAP 15 1 1
252 |TECNICO EN LABORATORIO | 445-08-00-6 SP-AP 1 1
253-254 |AUXILIAR DE ENFERMERIA I 44508006 SPAP 2 2
255-256 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | 44508006 SPAP 2 2
257 |AUXILIAR DE FARMACIA | 445-08-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA L E

(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocién (Cargo de confianza)

| DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD JESUS

SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION| TOTAL ) > CONFIANZA
258 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-09-00-3 SP-DS 1 1
259 MEDICO Il 445-09-00-5 SP-ES 1 1
260-263 |MEDICO | 445-09-00-5 SP-ES 4 4
264 -266 |ENFERMERA (O) IV 445-09-00-5 SP-ES 3 3
267-272 |ENFERMERA(O) 1 445-03-00-5 SP-ES 6 6
273 OBSTETRA Il 445-09-00-5 SP-ES 1 1
274-277 |OBSTETRA| 445-09-00-5 SP-ES 4 3 3
278 -284 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-09-00-6 SP-AP 7 7
285 TECNICO EN LABORATORIO | 445-09-00-6 SP-AP 1 1
286 TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-09-00-6 SP-AP 1 1
287 TECNICO EN NUTRICION | 445-09-00-6 SP-AP 1 1
288 INSPECTOR SANITARIO | 445-09-00-6 SP-AP 1 1
289 CHOFER | 445-09-00-6 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 32 29

N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION| TOTAL o 5 CONFIANZA
290 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-10-00-3 SP-DS 1 1 ¥
291 -292 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-10-00-3 SP-DS 2 2
293-299 |MEDICO| 445-10-00-5 SP-ES 7 6 1
300-306 |ENFERMERA(O)IV 445-10-00-5 SP-ES 7 ¥
307-308 |ENFERMERA(O) Il 445-10-00-5 SP-ES 2 2
309-325 |ENFERMERA(O)I 445-10-00-5 SP-ES
326-328 |OBSTETRAII 445-10-00-5 SP-ES
329-341 |OBSTETRA| 445-10-00-5 SP-ES
342 MEDICO VETERINARIO IV 445-10-00-5 SP-ES
343 NUTRICIONISTA IV 445-10-00-5 SP-ES
344 -345 |CIRUJANO DENTISTA | 445-10-00-5 SP-ES
346 - 347 |BIOLOGO| 445-10-00-5 SP-ES
348 TECNICO EN ENFERMERIA 11 445-10-00-6 SP-AP
349 -366 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-10-00-6 SP-AP
367 -368 |TECNICO EN LABORATORIO | 445-10-00-6 SP-AP
369 AUXILIAR DE ENFERMERIA IlI 445-10-00-6 SP-AP
370 AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-10-00-6 SP-ES
TOTAL UNIDAD ORGANICA

(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocién (Cargo de confianza)




ANEXO 4-B

Pagina4 de 4
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO
ENTIDAD: |RED DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
RED DE SALUD PACHACUTEC Al
. CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION| ToTAL |STTUACION DELCARGO | CARGO DE
ORDEN 0 [ CONFIANZA
371 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-11-00-3 SP-DS 1 1 *
372 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-11-00-3 SP-DS 1 4
373-387 |MEDICO | 445-11-00-5 SP-ES 15 15
388-390 |ENFERMERA (0) IV 445-11-00-5 SP-ES 3 3
391-393 |ENFERMERA (0) Il 445-11-00-5 SP-ES 3 3
394-409 |ENFERMERA (0)1 445-11-00-5 SP-ES 16 15 i
410 OBSTETRA Il 445-11-00-5 SP-ES 1 1
411-429 |OBSTETRAI 445-11-00-5 SP-ES 19 19
430-431 [CIRUJANO DENTISTA | 445-11-00-5 SP-ES 2 2
432 NUTRICIONISTA IV 445-11-00-5 SP-ES 1 1
433-434 |PSICOLOGO | 445-11-00-5 SP-ES 2 2
435-436 |BIOLOGO | 445-11-00-5 SP-ES 2 2
437 QUIMICO FARMACEUTICO | 445-11-00-5 SP-ES 1 1
438 TECNICO SANITARIO | 445-11-00-6 SP-AP 1 1
439-440 |TECNICO EN FARMACIA | 445-11-00-6 SP-AP 2 2
441-466 |TECNICO EN ENFERMERIA [ 445-11-00-6 SP-AP 26 26
467-471 |TECNICO EN LABORATORIO | 445-11-00-6 SP-AP 5 5
472 AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-11-00-6 SP-AP 1 1
473 AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-11-00-6 SP-AP 1 1
474 -475 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-11-00-6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 105 102
(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocion (Cargo de confianza)
'DE SALUD MAGDALENA
N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
GHOER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO  |CLASIFICACION| TOTAL 5 = CONEIARZ),
476 -477 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-12-00-3 SP-DS 2 2
478 MEDICO Il 445-12-00-5 SP-ES 1 1,
479 -484 |MEDICO | 445-12-00-5 SP-ES 6 6
485 OBSTETRA IV 445-12-00-5 SP-ES 1 1
486 -495 |OBSTETRA | 445-12-00-5 SP-ES 10 10
496 -498 |ENFERMERA (0) IV 445-12-00-5 SP-ES 3 3
499 ENFERMERA (O) Il 445-12-00-5 SP-ES 1 1
500 - 515 |ENFERMERA (O) | 445-12-00-5 SP-ES 16 16
416-541 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-12-00-6 SP-AP 26 23 3
542 TECNICO EN LABORATORIO | 445-12-00-6 SP-AP 1 1
543 TECNICO EN FARMACIA | 445-12-00-6 SP-AP 1 1
544 AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-12-00-6 SP-AP 1 T
545 AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-12-00-6 SP-AP 1 __
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0 64

TOTAL GENERAL
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Paginaldel
FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO
ENTIDAD: RED DE SALUD CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS T EC SP-DS SP-EJ SPES SP-AP RE TOTAL

DIRECCION DE RED DE SALUD 1 1 2
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 2
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 5 2 8
OFICINA DE ADMINISTRACION 1 1 2
UNIDAD DE LOGISTICA 1 1 2 4
UNIDAD DE ECONOMIA 1 1 2 4
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1 1 2 4
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 1 1 3
MICRORED DE SALUD BANOS DEL INCA 1 84 34 119
MICRORED DE SALUD ENCANADA 1 25 1 kI
MICRORED DE SALUD MAGNA VALLEJO 2 43 27 72
MICRORED DE SALUD JESUS 1 19 12 32
MICRORED DE SALUD HUAMBOCANCHA 3 55 23 81
MICRORED DE SALUD PACHACUTEC 2 65 38 105
MICRORED DE SALUD MAGDALENA 2 38 30 70

TOTAL 0 1 19 0 338 187 0 545
TOTAL OCUPADOS 494
TOTAL PREVISTOS 51
TOTAL GENERAL 545
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CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

Paginalde1

ENTIDAD: RED DE SALUD CAJAMARCA

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:

SP-DS

SP-EJ

SP-ES

SP-AP

0

0




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

“Ano de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018)

4.- RED DE SALUD CELENDIN

UNIDAD EJECUTORA:
400 - SALUD CAJAMARCA
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email: direscajam@yahoo.es
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: |RED DE SALUD CELENDIN
SECTOR: |GOBIERNO REGIONAL

CARGO ESTRUCTURAL COoDIGO CLASIFICACION SULPBIONDELSARDD | EARRODE
ORDEN [0} P CONFIANZA
001 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I 445-01-00-2 EC 1 1 1
002 [SECRETARIA | 445-01-00-6 SP-AP I i
TOTAL ORGANO 2 | 0 o 2

~ | DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
~ | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGAN!CA -

CARGO ESTRUCTURAL copiGo | crasiFicacion | Totar | SITUACION DEL CARGO | CARGO DE

0 P CONFIANZA
JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 445-02-00-3 SP-DS 1 1
SECRETARIA | 445-02-006 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO T 0

. DENO, VIINACION DEL ORGANO: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL |

b

. |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL | STTUACION DELCARGO | CARGO DE
ORDEN s = CONFIANZA

005 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-03-00-3 SP-DS 1 1

006 |ENFERMERA (0)1 445-03-00-5 SP-ES 1 1

007 |QUIMICO FARMACEUTICO | 445-03-00-5 SP-ES 1 1

008 |NUTRICIONISTA | 445-03-00-5 SP-ES 1 1

009 |OBSTETRAI 445-03-00-5 SP-ES 1 1

010 |INSPECTOR SANITARIO | 445-03-00-6 SP-AP 1 1

011 |TECNICO EN FARMACIA | 445-03-00-6 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO T

'DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
BB CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL = = CONEIHNTR
012 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-00-3 SP-DS 1 1
013 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-04-00-5 SP-ES 1 1
014 |OPERADOR PAD | 445-04-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO e 1 2

DENOMINACION DEL ORGANO; OFICINA DE ADMINISTRACION.
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA

SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcoDIGO CLASIFICACION TOTAL ) > CONFIANZA
015 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-3 SP-DS 1 1
016  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-5 SP-ES 1 1
017 |CHOFERI 445-04-01-6 SP-AP 1 1
018 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-04-01-6 SP-AP 1 1
019  |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO li 445-04-01-6 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA i 1

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA

SITUACION DEL CARGO | CARGO DE

GRBEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL = - Rkiniced
020 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-02-3 SP-DS
021 |CONTADOR | 445-04-02-5 SP-ES
022 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-02-6 SP-AP

023  |OPERADOR PAD | 445-04-02-6 SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA
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FORMATON’ 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

|ENTIDAD |RED DE SALUD CELENDIN
GOBIERNO REGIONAL
DENOMINACION DEL ORGANO; OFICINA DE ADMINISTRACION
| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
o CARGO ESTRUCTURAL cobiGo | ctasiFicacion | totaL | SITUACIONDELCARGO | CARGO DE
ORDEN 5 5 CONFIANZA
024 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-3 SP-DS 1 1
025 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-5 SP-ES 1 1
027 |TECNICO EN ENFERMERIA II 445-04-03-6 SP-AP 1
027 |OPERADOR PAD | 445-04-03-6 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA Ei'a
DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
"~ |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | cLAsIFicACioN | ToTaL |-SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN 0o [ CONFIANZA
028 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-3 SP-DS 1 1
029 |ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 445-05-00-5 SP-ES 1 1
030 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
031 |OPERADOR PAD | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 4
INACION DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD CELENmN
- CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cussipicacion | yora, |IEACIONDELCARGO | CARGODE
ORDEN 0 [ CONFIANZA
032 [SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-06-00-3 SP-DS 1 1.
033-037|MEDICO | 445-06-00-5 SP-ES 5 1 4
038 - 044 |OBSTETRA | 445-06-00-5 SP-ES 7 5 2
045 [ENFERMERA (0) IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
046 - 047 [ENFERMERA (O) Il 445-06-00-5 SP-ES 2 2
048 - 062 |[ENFERMERA (0) | 445-06-00-5 SP-ES 15 8 7
063 [QUIMICO FARMACEUTICO | 445-06-00-5 SP-ES 1
064 [BIOLOGO | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
065 - 083 [TECNICO EN ENFERMERIA [ 445-06-00-6 SP-AP 19 17 2
084 [CHOFER| 445-06-00-6 SP-AP 1 1
085 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO = 5at

N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION TOTAL ° = CONFIANZA
086  |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-07-00-3 SP-DS 1 1
087 - 092 |MEDICO | 445-07-00-5 SP-ES 6 3 3
093 - 098 |OBSTETRA | 445-07-00-5 SP-ES 6 5 1
099 [ENFERMERA (O) I 445-07-00-5 SP-ES 1 1
100 - 106 |ENFERMERA (O) | 445-07-00-5 SP-ES 7 7
107 |CIRUJANO DENTISTA | 445-07-00-5 SP-ES 1 1
108 - 118 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-07-00-6 SP-AP 11 11
119  |TECNICO EN FARMACIA | 445-07-00-6 SP-AP 1 1
120  |TECNICO EN LABORATORIO | 445-07-00-6 SP-AP 1 1
121 [CHOFER| 445-07-00-6 SP-AP 1 1
122  |AUXILIAR DE ENFERMERIA II 445-07-00-6 SP-AP 1 1
123 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-07-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO 38
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

; ENTIDAD: [RED DE SALUD CELENDIN
SECTOR: |GOBIERNO REGIONAL
'DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD MIGUEL IGLESIAS .
% CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cuasiFicacion | vovan | ¥TUAGIONDELCARGO | CARGODE
ORDEN . ) P CONFIANZA
124 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-08-00-3 SP-DS 1 1 .
125 - 127 |MEDICO | 445-08-00-5 SP-ES 3 3
128 - 132 |OBSTETRA | 445-08-00-5 SP-ES 5 5
133 - 134 |[ENFERMERA (0 ) IV 445-08-00-5 SP-ES 2 2
135 - 138 |ENFERMERA (0) | 445-08-00-5 SP-ES 4 3 1
139 |TECNICO EN ENFERMERIA Il 445-08-00-6 SP-AP q 1
140 - 151 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-08-00-6 SP-AP 12 10 2
152 |TECNICO EN LABORATORIO | 445-08-00-6 SP-AP 1 1
153 |CHOFER | 445-08-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 30 2 r 9 0|

(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocién (Cargo de confianza)

ESALUD CORTEGANA

N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
DRI CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION = 5 AN
154  |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-09-00-3 SP-DS 1 *
155 |MEDICO | 445-09-00-5 SP-ES 1
156  |CIRUJANO DENTISTA | 445-09-00-5 SP-ES 1
157 - 160 [ENFERMERA (0) | 445-09-00-5 SP-ES 4
161 - 164 |OBSTETRA | 445-09-00-5 SP-ES 3 1
165 - 179 [TECNICO EN ENFERMERIA | 445-09-00-6 SP-AP 15
TOTAL ORGANO e e
[ TOTAL GENERAL ] [ 179 T 109 | 70

(*) Directivo Superior de Libre Designacion y Remosidn (Cargo de Confianza)




AnexoN°4-C

FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENDO

Paginaldel

ENTIDAD: RED DE SALUD CELENDIN

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION

FP

EC SP-DS SP-EJ SP-ES

RE

DIRECCION DE RED DE SALUD

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE LOGISTICA

UNIDAD DE ECONOMIA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA

MICRORED DE SALUD CELENDIN

MICRORED DE SALUD SUCRE

MICRORED DE SALUD MIGUEL IGLESIAS

MICRORED DE SALUD CORTEGANA

alalalalalalalalal=]—

TOTAL

TOTAL OCUPADOS

TOTAL PREVISTOS

TOTAL GENERAL
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ANEXO N° 4D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD: RED DE SALUD CELENDIN
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP
0 0 0 0 0 0

[ TOTAL GENERAL




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018 )

9.- HOSPITAL CELENDIN

UNIDAD EJECUTORA:
400 - SALUD CAJAMARCA

email: direscajam@yahoo.es




ANEXO 4-B

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD:  |HOSPITAL CELENDIN

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

DENGMINACION DELORGANO} DIRECCION

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIC

TOTAL ORGANO

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SITUACION DEL CARGO|  CARGO DE
ORDEN [o] P CONFIANZA
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-01-00-2 EC 1 1. 1
002 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-01-00-5 SP-ES 1 1
003 SECRETARIA | 445-01-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO = i 3
| PENOMINACION DEL ORGANO! ORGAND DE CONTROLIA
 |DENOMINACION DELA UNIDAD ORGANICA: - e
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
(o) P CONFIANZA
004 JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 445-02-00-3 SP-DS 1 1
005 AUDITOR | 445-02-00-5 SP-ES 1 1
006 CONTADOR | 445-02-00-5 SP-ES 1 1
007 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-02-00-6 SP-AP 1 1

EL ORGANO: UNIDAD D
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGAN!

N CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
ORDEN (o] P CONFIANZA
008 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-03-00-5 SP-ES 1 1
009 PLANIFICADOR | 445-03-00-5 SP-ES 1 3
010-011 |ENFERMERA (O)I 445-03-00-5 SP-ES 2 2
012-013 |OBSTETRA | 445-03-00-5 SP-ES 2 2
014 OPERADOR PAD | 445-03-00-6 SP-AP 14 1
TOTAL ORGANO . S
[ DENOMINACION DEL GRGANO: UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
|DENOMINACION DELAUNIDAD ORGANICA: T =
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL LARGO.DE
0 P CONFIANZA
015 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-04-00-3 SP-DS i 1
016 MEDICO | 445-04-00-5 SP-ES 1 1
017-018 |ENFERMERA(O)I 445-04-00-5 SP-ES 2 2
019 MEDICO VETERINARIO | 445-04-00-5 SP-ES 1 1
020 TECNICO ENFERMERIA 445-04-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO b 2
'ADMINISTRACION
SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL ° P CONFIANZA
021 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-3 SP-DS 1 1
022 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-5 SP-ES 1 1
023 CONTADOR | 445-05-00-5 SP-ES 1 1
024 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
025 CHOFER | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
026 OPERADOR PAD | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
027 TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-05-00-6 SP-AP 1
028 OFICINISTA | 445-05-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO 8

CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION | TOTAL ° S CONFIANZA

029 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-06-00-3 SP-DS 1 1
030 TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
031 TECNICO EN ESTADISTICA | 445-06-00-6 SP-AP 1 n
032 OPERADOR PAD | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
033 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
034 TECNICO ADMINISTRATIVO I 445-06-00-6 SP-AP 1

TECNICO EN ARCHIVO | 445-06-00-6 SP-AP 1

TOTAL ORGANO il

Pagina 1 de 3
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

[ENTIDAD:  THOSPITAL CELENDIN
[SECTOR:  [GOBIERNO REGIONAL

_|DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE APOYO. 0A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: . e
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SN0 N DELURRGO] CARGE BE

ORDEN 0 [ CONFIANZA
036 MEDICO | 445-07-00-5 SP-ES 1 1
037-038 |ENFERMERA (O) | 445-07-00-5 SP-ES 2 2
039-040 |EDUCADOR PARA LA SALUD | 445-07-00-5 SP-ES 2 2
041 OPERADOR PAD | 445-07-00-6 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO 6

|DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA Y uospm\uucuon
__ | DENOMINACION DE tA UNIDAD ORGANICA: ' , _ e
N° SITUACION DEL CARGO| CARGO DE

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL
ORDEN [o] |4 CONFIANZA
042 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-08-00-3 SP-DS 1 1
043 MEDICO Il 445-08-00-5 SP-ES 1
044 MEDICO | 445-08-00-5 SP-ES 1
045 ENFERMERA (O) IV 445-08-00-5 SP-ES 1
046 - 048 [ENFERMERA (O) | 445-08-00-5 SP-ES 3
049-054 |OBSTETRAI 445-08-00-5 SP-ES 6
055 -060 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-08-00-6 SP-AP 6
TOTAL ORGANO {

DtNOMINACION DELORGANO: SERVICIOS DE MEDICINA._
‘ N DE LA UNIDAD ORGANICA: |

SITUACION ﬁEL CARGO| CARGO !55‘

CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION | TOTAL ° b CONFIANZA
061 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-09-00-3 SP-DS 1
062 MEDICO | 445-09-00-5 SP-ES
063 ENFERMERA (O ) IV 445-09-00-5 SP-ES
064 ENFERMERA (O) | 445-09-00-5 SP-ES
065 TECNICO EN ENFERMERIA | 445-09-00-6 SP-AP
066 TECNICO EN FARMACIA | 445-09-00-6 SP-AP
TOTAL ORGANO

ERVICIOS DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA |
» MINACION DE LA UNIDAD ORGANICA! : : =
N SITUACION DEL CARGO| CARGO DE

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL o 3 CONFIANZA
067 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-10-00-3 SP-DS i 1
068 MEDICO | 445-10-00-5 SP-ES 1 1
069 ENFERMERA (O) IV 445-10-00-5 SP-ES 1 1
070 ENFERMERA (O) | 445-10-00-5 SP-ES 1 1
071-072 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-10-00-6 SP-AP 2
TOTAL ORGANO .

N SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION | TOTAL ° 5 CONFIANZA

073 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-11-00-3 SP-DS 1 1
074 -075 |MEDICO | 445-11-00-5 SP-ES 2 1 1

076 ENFERMERA (O) IV 445-11-00-5 SP-ES 1 1

077 ENFERMERA (O) | 445-11-00-5 SP-ES 1 1

078 TECNICO EN ENFERMERIA | 445-11-00-6 SP-AP 1

079 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-11-00-6 SP-AP 1

TOTAL ORGANO R




ANEXO 4-B Pégina 3 de 3
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

€ [ENTIDAD:  HOSPITAL CELENDIN
[SECTOR:  |GOBIERNO REGIONAL

ANO: SERVICIO DE GIN&CO ossrmlcu” -
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: . . .
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cLasiFicacion | Toray [STUACIONDEL CARGO| CARGO DE
o [ CONFIANZA
080 _ |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-12-00-3 SP-DS 1 1
081  |MEDICO IV 445-12-00-5 SP-ES 1 !
082 |MEDICO| 445-12-00-5 SP-ES 1 1
083-084 |OBSTETRA IV 445-12-00-5 SP-ES 2 2
085-086 |OBSTETRA 445-12-00-5 SP-ES 2 2
087-088 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-12-00-6 SP-AP 2 1 1
089 [AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-12-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 10 8 o o

OMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE ODONTQESTOMATOLOGIA

_ |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: | . . .
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTAL [STTUACION DELCARGO| CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA
030 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-13-00-3 SP-DS 1 1
091-092_|CIRUJANO DENTISTA | 445-13-00-5 SP-ES 2 2
093 -095 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-13-00-6 SP-AP 3
TOTAL ORGANO :

_ |DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE ENFERMERIA
| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: . : : e
N° SITUACION DEL CARGO| CARGO DE

ARGO ESTR L DIG CLASIFICACION AL
ORDEN CARGO ESTRUCTURAI CODIGO CA TOT, S = CONFIANIA
096 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-14-00-3 SP-DS 1
097-098 |ENFERMERA (O ) IV 445-14-00-5 SP-ES 2
099 |ENFERMERA (0)1 445-14-005 SP-ES 1
100 |TECNICO EN ENFERMERIA II 445-14-00-6 SP-AP 1
101 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-14-00-6 SP-AP 1
102-103_|AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-14-00-6 SP-AP 2
TOTAL ORGANO a5
DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE EMERGENCIA e
N — - i — T SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
1GO IFICACION | TOTAL
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIG CLASIFICACION | TOTA = = SR
104__|SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL 445-15.003 SPDS 1 1
105-107 |MEDICO | 445-15-00-5 SP_ES 3 2 1
108 |ENFERMERA (O) IV 445-15-005 SPES 1 1
109- 110 |ENFERMERA (0)1 44515005 SPES 2
111-112 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-15-006 SP-AP 2
TOTAL ORGANO 9

MINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE APOYO AL DlAGNOST ICO
.| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ’

SITUACION DEL CARGO| CARGO DE

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL = - CONEIANZA
ENFERMERA (O) | 445-16-00-5 SP-ES 1 1
BIOLOGO | 445-16-00-5 SP-ES 1 1
115 |EDUCADOR PARA LA SALUD | 445-16-00-5 SP-ES 1 1
116 -117 |TECNICO EN LABORATORIO | 445-16-00-6 SP-AP 2 2
118-119 [OPERADOR DE EQUIPO MEDICO | 445-16-00-6 SP-AP 2 1
TOTAL ORGANO o 4 Sl

N SITUACION DEL CARGO] CARGO DE

SRBER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL = = EOHFASR
120-121 |QUIMICO FARMACEUTICO | 445-17-00-5 SP-ES 2 2
122 |PSICOLOGO | 445-17-00-5 SP-ES 1 1
123 |NUTRICIONISTA | 445-17-00-5 SP-ES 1 1
124 - 125 |TECNICO EN FARMACIA | 445-17-00-6 SP-AP 2 1 1
126 TECNICO EN NUTRICION | 445-17-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO S 2 5

TOTAL GENERAL
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FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: HOSPITAL CELENDIN
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS P T EC SPDS SP-EJ SPES SPAP RE TOTAL
DIRECCION HOSPITAL 1
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1
UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1
UNIDAD DE ADMINISTRACION 1
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1
OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION
SERVICIO DE MEDICINA
SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA
SERVICIO DE PEDIATRIA
SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA
SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA
SERVICIO DE ENFERMERIA
SERVICIO DE EMERGENCIA
SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
SERVICIO DE APOYOQ AL TRATAMIENTO

TOTAL 0 1 12 0
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TOTAL OCUPADOS 63
TOTAL PREVISTOS 63
TOTAL GENERAL 126




CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ANEXO N° 4D

Pagina1de 1

ENTIDAD: HOSPITAL CELENDIN

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
[ TOTAL GENERAL




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

“Afo de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018)

6.- RED DE SALUD SAN MARCOS

UNIDAD EJECUTORA:
400 - SALUD CAJAMARCA

CAJAMARCA, MAYO 2019

email: direscajam@yahoo.es



ANEXO 4-B

Pagina 1 de 3
FORMATO N° 2
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO
ENTIDAD:  |RED DE SALUD SAN MARCOS |
SECTOR: | GOBIERNO REGIONAL |

~ | DENOMINACION DELORGANO: DIRECCION DE RED DE SALUD
~ | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SHUACION.DEL CARGO CARGO DE
ORDEN [o] P CONFIANZA
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445-01-00-2 EC 1 1 1
002 SECRETARIA | 445-01-00-6 SP-AP
TOTAL ORGANO:

: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL .
4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL [SIUACION DELCARGD!  CARGOIDE
0 P CONFIANZA
JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 445-02-00-3 SP-DS 1 1
SECRETARIA | 445-02-00-6 SP-AP
TOTAL ORGANO:

L0 INSTITUCIONA]

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

N CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION TOTAL SHUACIONIDEL CARGO CARGOIDE
ORDEN o P CONFIANZA
005 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-03-00-3 SP-DS 1 1
006 ENFERMERA (O) | 445-03-00-5 SP-ES 1 1
007 PSICOLOGO | 445-03-00-5 SP-ES 14 1
008 -009 |OBSTETRA| 445-03-00-5 SP-ES 2 2
010 MEDICO VETERINARIO | 445-03-00-6 SP-AP 1 1
011 QUIMICO FARMACEUTICO | 445-03-00-6 SP-AP 1 1
012 OPERADOR PAD | 445-03-00-6 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO:

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

N° SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ESTRI RAL I FICACION TOTAL
ORDEN CARGO ESTRUCTU CoDIGO CLASI () 5 P CONFIANZA
013 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-00-3 SP-DS 1 3
014 SECRETARIA | 445-04-00-6 SP-AP

TOTAL ORGANO:

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACIO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA

N° SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL ° P CONFIANZA

015 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-3 SP-DS 1 1

016 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-01-6 SP-AP 1 1

017 CHOFER | 445-04-01-6 SP-AP i 1

018 TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-04-01-6 SP-AP 1 1

019 OPERADOR PAD | 445-04-01-6 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA

N° SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL ° 5 CONFIANZA

020 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-02-3 SP-DS 1 1

021 CONTADOR | 445-04-02-5 SP-ES 1 1

022 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-02-6 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION DEL CARGO CARGO DE
LASIF| ON T
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACI OTAL ) CONFIANZA
023 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-3 SP-DS 1
024 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-5 SP-ES 1
025 OPERADOR PAD | 445-04-03-6 SP-AP 1
UNIDAD ORGANICA




ANEXO 4-B Pégina2de 3
FORMATO N° 2
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD:  [RED DE SALUD SAN MARCOS I
SECTOR: |GOBIERNO REGIONAL I

ORMATICA

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION roray |SIUACIONDELCARGO| CARGODE
[ P CONFIANZA
026 __|DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-3 SP-DS 1 1
027 |ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 445-05-00-5 SP-ES 1 1
028 |OPERADOR PAD | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 3

DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD SAN MARCOS
~ |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION yoraL |SUACIONDELGARGO| CARGODE
ORDEN 3] P CONFIANZA
029 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-06-00-3 SP-DS 1 1 *
030-031 |ENFERMERA (0O) IV 445-06-00-5 SP-ES 2 2
032 CIRUJANO DENTISTA IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
033-040 |MEDICOI 445-06-00-5 SP-ES 8 6 2
041-044 |ENFERMERA (O) I 445-06-00-5 SP-ES 4 4
045-057 [ENFERMERA (O )1 445-06-00-5 SP-ES 13 13
058 OBSTETRA I 445-06-00-5 SP-ES 1 1
059-071 |OBSTETRA| 445-06-00-5 SP-ES 13 13
072 |TRABAJADORA SOCIAL II 445-06-00-5 SP-ES 1 1
073 |QUIMICO FARMACEUTICO | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
074 BIOLOGO | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
075-076 |[TECNICO EN LABORATORIO | 445-06-00-6 SP-AP 2 1 1
077 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
078-094 [TECNICO EN ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP 17 17
095 |TECNICO EN COMPUTACION | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
096-099 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-06-00-6 SP-AP 4 4
100 [TECNICO EN ESTADISTICA | 445-06-00-6 SP-AP g 1
101 [TECNICO EN NUTRICION | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
102 [AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 445-06-00-6 SP-AP 1 1
103 - 104 |AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-06-00-6 SP-AP 2 2
105 - 107 |AUXILIAR EN ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP 3 3
108 |ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD | 445-06-005 SP-ES 1 1
109 CONTADOR | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
110 [OPERADOR DE EQUIPO MEDICO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
111 [TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: :
E LA UNIDAD ORGAN :
N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
ORDEN 0 [ CONFIANZA
112 [SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-07-00-3 SP-DS 1 1
113-114 |MEDICO| 445-07-00-5 SP-ES 2
115-119 [ENFERMERA{O)1 445-07-00-5 SP-ES 5
120  |ENFERMERA (0O)II 445-07-00-5 SP-ES 1
121-131 |OBSTETRAI 445-07-00-5 SP-ES 11
132 BIOLOGO | 445-07-00-5 SP-ES 1
133 CIRUJANO DENTISTA | 445-07-00-5 SP-ES 1
134-139 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-07-00-6 SP-AP 6
140 |AUXILIAR DE ENFERMERIA II 445-07-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO:




ANEXO 4-B Pagina3 de 3

FORMATO N° 2
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

|ENTIDAD: _ [RED DE SALUD SAN MARCOS
|SECTOR:  [GOBIERNO REGIONAL

[ ||

N° DE CLASIFICACION TOTAL | SITUACION DEL CARGO CARGO DE

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO FUNCIONAL 0 P CONFIANZA

141 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-08-00-3 SP-DS 1 1 *

142 MEDICO Il 445-08-00-5 SP-ES 1 1
143 -147 |MEDICO | 445-08-00-5 SP-ES 5 4 1

148 ENFERMERA (O) Il 445-08-00-5 SP-ES 1 1
149-152 |ENFERMERA (O)I 445-08-00-5 SP-ES 4 4
153-154 |OBSTETRAII 445-08-00-5 SP-ES 2 2
155-161 |OBSTETRA| 445-08-00-5 SP-ES 7 D

162 BIOLOGO | 445-08-00-5 SP-ES 1 1

163 CHOFER | 445-08-00-6 SP-AP 1

164 TECNICO EN ENFERMERIA Il 445-08-00-6 SP-AP 1
165-175 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-08-00-6 SP-AP 11

TOTAL ORGANO: 1

| TOTAL GENERAL ]




ANEXON°4-C

Paginaldel

FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: RED DE SALUD SAN MARCOS
GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS 7 T EC SP-DS SPEJ SPES SPAP RE TOTAL

DIRECCION DE RED DE SALUD 1
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE LOGISTICA
UNIDAD DE ECONOMIA
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
MICRORED DE SALUD SAN MARCOS
MICRORED DE SALUD JOSE SABOGAL
MICRORED DE SALUD ICHOCAN

TOTAL 1 10 0 97

=

o~
[o-]

TOTAL OCUPADOS
TOTAL PREVISTOS
TOTAL GENERAL




ANEXO N° 4D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

Paginalde1

ENTIDAD: RED DE SALUD SAN MARCOS

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:
FP EC SP-DS SP-EJ SPES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
B TOTAL GENERAL |

N

§°#
! H
/ V/4




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

“Ano de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018)

/.- RED DE SALUD CAJABAMBA

UNIDAD EJECUTORA:
400 - SALUD CAJAMARCA

CAJAMARCA, MAYO 2019

email: direscajam@yahoo.es
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD:

RED DE SALUD CAJABAMBA

SECTOR:

GOBIERNO REGIONAL

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO | cLAsIFicACION | ToTAL SITl;ACION ok iARGo ccé\:ggnozi
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II 445-01-00-2 EC 1 1 1
002 SECRETARIA | 445-01-00-6 SP-AP
TOTAL ORGANO:

ORI::EN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL SITI:)ACION DEL EARGO cc:::gNDzi
003 JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 445-02-00-3 SP-DS 1 1
004 SECRETARIA | 445-02-00-6 SP-AP 1 4l
TOTAL ORGANO: 2 o | 2

gl CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SIS SRR CARGE CARGO'DE
ORDEN (o) p CONFIANZA

005  [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-03-00-3 SP-DS 1 1

006  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-03-00-5 SP-ES 1 1

007  [QUIMICO FARMACEUTICO | 445-03-00-5 SP-ES 1 1

008  |psicoLoGo| 445-03-00-5 SP-ES 1 1

009  |ENFERMERA(O)I 445-03-00-5 SP-ES 1 1

010  |MEDICO VETERINARIO | 445-03-00-5 SP-ES 1 1

011  |OPERADORPADI 445-03-00-6 SP-AP 1

TOTAL ORGANO: 7

TOTAL ORGANO:

N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL
ORDEN o P CONFIANZA
012 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-00-3 SP-DS 1 1
013 SECRETARIA | 445-04-00-6 SP-AP 1 1

SITUACION DEL CARGO

CARGO DE

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
014  |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-3 SP-DS 1 1
015  |TECNICO ADMINISTRATIVO i 445-04-01-6 SP-AP 1 1
016  [CHOFER| 445-04-01-6 SP-AP 1 1
017  [TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-04-01-6 SP-AP 1 1
018  [OPERADOR PAD | 445-04-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: :




ANEXO 4-B

FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD:

RED DE SALUD CAJABAMBA

SECTOR:

GOBIERNO REGIONAL

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION

| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA s .
SRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SI“:)ACION L iARGo C?ATS:N[:
019 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 44504-02-3 SP-DS 1
020  [CONTADOR| 445-04-02-5 SP-ES 1
021  [TECNICO ADMINISTRATIVO I 445-04-02-6 SP-AP
022 |OPERADORPADI 445-04-02-6 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 3 o

N° SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL
ORDEN ) P CONFIANZA
023 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-3 SP-DS 1 1
024 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-5 SP-ES 1 1
025 |TECNICO ADMINISTRATIVO Ii 445-04-03-6 SP-AP 1 1
026  |OPERADOR PAD | 445-04-03-6 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 4 0

NACION DEL ORGAN:
NACION DE LA UNIDAD ORGANICA

E ESTADISTICA E INFORMATICA

CARGO DE

CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION | TOTAL 5 , CONFIANZA
027 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-3 SP-DS
028 ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 445-05-00-5 SP-ES
029 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-5 SP-ES
030 OPERADOR PAD | 445-05-00-6 SP-AP
TOTAL ORGANO:

SITUACION DEL CARGO

CARGO DE

N°
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION | TOTAL 5 5 CONFIANZA
031-032 [SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-06-00-3 SP-DS 2 2
033-035 |MEDICOII 445-06-00-5 SP-ES 3 3
036-040 |MEDICOI 445-06-00-5 SP-ES 5 5
041 ENFERMERA (O ) IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
042 ENFERMERA (O) Il 445-06-00-5 SP-ES 1 1
043-052 |[ENFERMERA(O)I 445-06-00-5 SP-ES 10 9 1
053-067 |OBSTETRAI 445-06-00-5 SP-ES 15 14 1
068 MEDICO VETERINARIO IV 445-06-00-5 SP-ES 1 3
069 BIOLOGO | 445-06-00-5 SP-ES il 1
070 QUIMICO FARMACEUTICO | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
071-086 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP
087 AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP

TOTAL ORGANO:

<
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FORMATO N° 1
- CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: ([RED DE SALUD CAJABAMBA
SECTOR: |GOBIERNO REGIONAL
OR'\;EN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SITZACION DEL (;ARGO c‘;\':S:NDZi
083-089 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-07-00-3 SP-DS 2 2
090-093 |MEDICOI 445.07-00-5 SP-ES 4 3 1
094  [ENFERMERA(O)IV 445-07-00-5 SP-ES 1 1
095-097 |ENFERMERA (0)1 445.07-00-5 SP-ES 3 0
098-102 |OBSTETRAI 445.07-00-5 SP-ES 5 1 4
103-111 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-07-00-6 SP-AP 9 9
112 |cHOFERI 445.07-00-6 SP-AP 1 1
113-115 |AUXILIAR DE ENFERMERIA I 445.07-00-6 SP-AP 3 2 1
116 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-07-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO: 29

LUD L{UCHUBAMBA

CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION TOTAL = = C(E)A:s:\)NDZi\
117 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-08-00-3 SP-DS 1 1
118 MEDICO Il 445-08-00-5 SP-ES 1
119-124 |ENFERMERA{O)I 445-08-00-5 SP-ES 6
125 OBSTETRA IV 445-08-00-5 SP-ES 3
126-129 |OBSTETRAI 445-08-00-5 SP-ES 4
130 TECNICO SANITARIO | 445-08-00-6 SP-AP 1
131-141 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-08-00-6 SP-AP
142 CHOFER | 445-08-00-6 SP-AP
TOTAL ORGANO:

TOTAL GENERAL




ANEXON°4-C

FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: RED DE SALUD CAJABAMBA

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS T EC SPDS SPEJ SPES SPAP RE TOTAL

DIRECCION DE RED DE SALUD 1 1 2
ORGANO CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 2
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 5 1 7
OFICINA DE ADMINISTRACION 1 1 2
UNIDAD DE LOGISTICA 1 4 5
UNIDAD DE ECONOMIA 1 1 2 4
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1 1 2 4
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 2 1 4
MICRORED DE SALUD CAJABAMBA 2 38 17 57
MICRORED DE SALUD MALCAS 2 13 14 29
MICRORED DE SALUD LLUCHUBAMBA 1 12 13 26

TOTAL 0 1 12 0 72 57 0 142
TOTAL OCUPADOS
TOTAL PREVISTOS
TOTAL GENERAL

Péginaldel




Paginalde1

ANEXO N° 4D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD: RED DE SALUD CAJABAMBA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL | 0
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

“Ano de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018)

8.- HOSPITAL “NUESTRA SENORA DEL ROSARIO”
- CAJABAMBA

UNIDAD EJECUTORA:
400 - SALUD CAJAMARCA

CAJAMARCA, MAYO 2019 .
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ANEXO 4-B

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD:

HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO - CAJABAMBA

SECTOR:

GOBIERNO REGIONAL

MINACION DEL ORGANO:  DIRECCION -

NOMINACION DE tA UNIDAD ORGANICA:

; SITUACION DEL
N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CARGO,DE
ORDEN CONFIANZA
0 )
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-01-00-2 EC 1 gl 1
002 SECRETARIA | 445-01-00-6 SP-AP
TOTAL ORGANO: i
. CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 'TUQC'ON DELPCARG cC(;\::::NDzZ
003 JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 445-02-00-3 SP-DS 1
004 AUDITOR | 445-02-00-5 SP-ES 1
005 CONTADOR | 445-02-00-5 SP-ES 1
006 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-02-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO: . S
‘ Inmommmon DEL ORGANO: UNIDAD DE m«mmzmo ESTRATEGICO
| bENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: . v
onrgz \ CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 'TUSCION DELPCARG C‘g‘:ﬁ:&i
007 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-03-00-3 SP-DS 1
008 PLANIFICADOR | 445-03-00-5 SP-ES 1
009-010 |ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 445-03-00-5 SP-ES 2
011 OFICINISTA | 445-03-00-6 SP-AP
012 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-03-00-6 SP-AP
013 OPERADOR PAD | 445-03-00-6 SP-AP
TOTAL ORGANO:

L ORGANO: UNIDAD DE EPIDEM!OLOGIA Y SALUD. AMBlEN?AL‘ .

INACION DE LA UNIDAD ORGANICA

ORGANO: UNIDAD DE ADMI

e CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL IUACIONDEL CARG) ~ CARGODE
ORDEN 0 [ CONFIANZA

014  |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-04-00-3 SP-DS 1 1

015 |mepicol 445-04-00-5 SP-ES 1 1
016-017 |ENFERMERA(0O)1 445-04-00-5 SP-ES 2 2

018 |MEDICO VETERINARIO | 445-04-00-5 SP-ES 1 1

019 |INSPECTOR SANITARIO II 445-04-00-6 SP-AP 1 1

020 |INSPECTOR SANITARIO I 445-04-00-6 SP-AP i 1

021 |OPERADORPADI 445-04-00-6 SP-AP 1

TOTAL ORGANO: 8| 2

v 'UNIDAD ORGANICA: 0 .
N ITUACION DELCARG|  CARGO DE
i CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |— = o
022 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-3 SP-DS d 1
023-025 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-5 SP-ES 3 a 2
026-027 |CONTADOR I 445-05-00-5 SP-ES 2 2
028 ASISTENTA SOCIAL | 445-05-00-5 SP-ES 1 1
029 ARTESANO Il 445-05-00-6 SP-AP 1 1
030-033 |ARTESANO | 445-05-00-6 SP-AP a4 1 3
034 TECNICO EN TRANSPORTE Il 445-05-00-6 SP-AP 1 A 1
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ANEXO 4-B

FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: |HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO - CAJABAMBA
SECTOR: |GOBIERNO REGIONAL j
035-036 | TECNICO ADMINISTRATIVO If 445-05-00-6 SP-AP 2 2
037-039 [TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-05-00-6 SP-AP 3 3
040-041 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-05-00-6 SP-AP 2 2
042-044 |OPERADOR PAD | 445-05-00-6 SP-AP 3 3
045 |MECANICOI 445-05-00-6 SP-AP 1 1
046-048 | AUXILIAR DE ENFERMERIA II 445-05-00-6 SP-AP 3 3
049-050 | AUXILIAR DE ENFERMERIA| 445-05-00-6 SP-AP 2 2
051  [OFICINISTA I 445-05-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO: 30 o

[TUACION DEL CARG

DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE APOV/

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION | TOTAL 0 5 CC:::i:NI:;i\
052 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-06-00-3 SP-DS 1 1
053 -054 |ESTADISTICO | 445-06-00-5 SP-ES 2 2
055-056 |OPERADOR PAD | 445-06-00-6 SP-AP 2 2
057 TECNICO EN ESTADISTICA II 445-06-00-6 SP-AP 1 1
058 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-06-00-6 SP-AP 1 L
TOTAL ORGANO:

. | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL i, CARGODE
(o] P CONFIANZA
059 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-07-00-3 SP-DS 1 1
060-061 |ENFERMERA (0)1 445-07-00-5 SP-ES 2 2
062-063 |EDUCADOR PARA LA SALUD | 445-07-00-5 SP-ES 2 2
064 OPERADOR PAD | 445-07-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 6
AYHOSPITALIZACION
N° ITUACION DEL CARG! CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL o . CONFIANZA
065 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-08-00-3 SP-DS 1 1
066-068 |MEDICO | 445-08-00-5 SP-ES 3 2 1
069 PSICOLOGO | 445-08-00-5 SP-ES 1 1
070 ENFERMERA (0 ) IV 445-08-00-5 SP-ES 1
071 |ENFERMERA(O)1l 445-08-00-5 SP-ES 1
072 ENFERMERA (0) | 445-08-00-5 SP-ES 1
073 TECNICO EN ENFERMERIA | 445-08-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO: 9

\CION DEL ORGANO: SERVICIO DE MEDI

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

>

N CARGO ESTRUCTURAL covico | cuasiricacion | Torat [ToAClONDELCARG) - CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA

074 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-09-00-3 SP-DS 1 1

075 |mepicov 445-09-005 SP-ES 1 1

076 |mepiconn 445-09-005 SP-ES 1 1
077-078 |ENFERMERA (0) 1 445-09-00-5 SP-ES 2 2

079 |AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-09-00-6 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO: 6 _] 5ol

Pdgina2de4




ANEXO 4-B

Pagina3de4

FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: |HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO - CAJABAMBA
SECTOR: |GOBIERNO REGIONAL |

| pENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE CIRUGIA ¥ ANESTESIOLOGIA
_ | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: e \ :

ORhII).EN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL ITUSCION DELPCARGr CC(;\I‘?F(:I(\)NI;i
080 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-10-00-3 SP-DS 1 1
081-082 |MEDICO IV 445-10-00-5 SP-ES 2 2
083-084 |ENFERMERA (0)1 445-10-00-5 SP-ES 2 2
085 TECNICO EN ENFERMERIA | 445-10-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO: 6 ' 2 ,‘

| PENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE PEDIATRIA
| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: :

ITUACION DEL CARG CARGovDE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL
o P CONFIANZA
086 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-11-00-3 SP-DS 1 1
087 MEDICO IV 445-11-00-5 SP-ES 1 1
088 |mepicoi 445-11-00-5 SP-ES 1 1
089-090 |ENFERMERA (O)I 445-11-00-5 SP-ES 2 1 1
091 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-11-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 2
DENOMINACION DEL ORGANO: SERVICIO DE GINECOOBSTETRICIA
NOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: o S e
N ITUACION DELCARG|  CARGO DE
GROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL = - CONFTER
092 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-12-00-3 SP-DS 1 1
093 |MEDIcO I 445-12-00-5 SP-ES 1 1
094  |mEDICOI 445-12-00-5 SP-ES 1 1
095-096 |OBSTETRA IV 445-12-00-5 SP-ES 2 2
097 -102 |OBSTETRAI 445-12-00-5 SP-ES
TOTAL ORGANO:

INACION DEL ORGANO: SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA
CION DE LA UNIDAD ORGAN|

N°® ITUACION DEL CARG CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CONFIANZA
[o] P
103 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-13-00-3 $P-DS 1 1
104-106 [CIRUJANO DENTISTA | 445-13-00-5 SP-ES 3 1 2
107-108 [TECNICO EN ENFERMERIA | 445-13-00-6 SP-AP 2
109 |SUPERVISOR DE CONSERVACION Y SERVICIOS | 445-13-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO: 7




ANEXO 4-B

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD:

HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO - CAJABAMBA

SECTOR:

GOBIERNO REGIONAL

DENOMINACION | DELORGANO‘ SEF VIC!ODE APOYOAI.DMGNOSTIC:O :

CION DE LA UNIDAD ORGANICA: ; -

OR':;EN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ITUSCION DELPCARG CC:'::::N"ZZ

110 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-14-00-3 SP-DS B 1
111-113  |[ENFERMERA (0) IV 445-14-00-5 SP-ES 3 3

114 |ENFERMERA (O) 11 445-14-00-5 SP-ES 1 1
115-118  |[ENFERMERA(0)1 445-14-00-5 SP-ES 4 4
119-123  |TECNICO EN ENFERMERIA I 445-14-00-6 SP-AP 5 5
124-146  [TECNICO EN ENFERMERIA| 445-14-00-6 SP-AP 23 21 2

147 |TECNICO SANITARIO | 445-14-00-6 SP-AP 1 1
148-149  [AUXILIAR DE LABORATORIO | 445-14-00-6 Sp-AP 2 2

TOTAL ORGANO: o | s & o
INACION DEL ORGANO: SERVICIO DE EMERGENUA»: .
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: . o

ORT).E N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL HUSCION DELPCARG Cc(:l::i:NDZi

150 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-15-00-3 SP-DS 1 1

151 |Mepicov 445-15-00-5 SP-ES 1 1

152 |mepicol 445-15-00-5 SP-ES 1 1

153 |ENFERMERA (0) IV 445-15-00-5 SP-ES 1 1

154 |ENFERMERA(O)1 445-15-00-5 SP-ES 1 1

155 |oBSTETRAI 445-15-00-5 SP-ES 1 1
156-157 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-15-00-6 SP-AP 2

TOTAL ORGANO: 8

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA‘

N ITUACION DEL CARG|  CARGO DE
o CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 - st

158 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-16-00-3 SP-DS 1 2

159 MEDICO | 445-16-00-5 SP-ES 1 1

160 BIOLOGO | 445-16-00-5 SP-ES 1

161 TECNICO EN LABORATORIO Il 445-16-00-6 SP-AP 1

162 TECNICO EN LABORATORIO | 445-16-00-6 SP-AP 1
163-164 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-16-00-6 SP-AP 2

165 OPERADOR DE EQUIPO MEDICO | 445-16-00-6 SP-AP 1

TOTAL ORGANO: 8

TOTAL GENERAL

N CARGO ESTRUCTURAL coniGo | crasiFicacion | Totar [LUACIONDELCARG)  CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA

166 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-17-00-3 SP-DS 1 2

167 PSICOLOGO | 445-17-00-5 SP-ES 1 1

168 QUIMICO FARMACEUTICO | 445-17-00-5 SP-ES 1 3

169 NUTRICIONISTA | 445-17-00-5 SP-ES 1 1

170 NUTRICIONISTA 1l 445-17-00-5 SP-ES 1 1

171 ARTESANO Il 445-17-00-6 SP-AP 1

172 TECNICO EN NUTRICION | 445-17-00-6 SP-AP 1

173 TECNICO EN FARMACIA | 445-17-00-6 SP-AP 1

TOTAL ORGANO: ; _8‘ é
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ANEXON°® 4 -C Pagina 1 de 1

FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO - CAJABAMBA
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS P T EC SPDS SPEJ SPES SPAP RE TOTAL

DIRECCION 1
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
UNIDAD DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION
SERVICIO DE MEDICINA
SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA
SERVICIO DE PEDIATRIA
SERVICIO DE GINECO - OBSTETRICIA
SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA
SERVICIO DE ENFERMERIA
SERVICIO DE EMERGENCIA
SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENTO
TOTAL 0 1 16 0
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TOTAL OCUPADOS 97
TOTAL PREVISTOS 76
TOTAL GENERAL 173




CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ANEXO N° 4D

ENTIDAD: HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO - CAJABAMBA

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:

SP-DS

SP-EJ

0

0

TOTAL GENERAL




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

Nodhetod
ChAMiRch

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018

9.- RED DE SALUD SAN MIGUEL

UNIDAD EJECUTORA:
400 — SALUD CAJAMARCA

CAJAMARCA, MAYO 2019

email: direscajam@yahoo.es



ANEXO 4-B Pdgina 1de 3

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD:  |RED DE SALUD SAN MIGUEL
SECTOR: | GOBIERNO REGIONAL
1 DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE RED DE SALUD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: . . B L .
N e
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTaL |SITUACION DEL CARG GODE
ORDEN 0 P CONFIANZA
001  |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445-01-00-2 EC 1 1 1
002 |SECRETARIA | 445-01-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 2 0 2 1
1. | DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
™ CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cLasiFcacion | Toway [ZTUACION DELCARGD] CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA
003  |JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 445-02-00-3 SP-DS 1 1
004  |SECRETARIA | 445-02-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 2 0 2 0
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | ToTaL |STUACION DEL CARGO|  CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA
005  |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-03-00-3 SP-DS 1 1
006  |MEDICO | 445-03-00-5 SP-ES 1 1
007  |ENFERMERA (O) 1 445-03-00-5 SP-ES 1 1
008  |OBSTETRAI 445-03-00-5 SP-ES 1 1
009  |PSICOLOGO | 445-03-00-5 SP-ES 1 1
012 |OPERADOR PAD | 445-03-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 3 2 7 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
= SITUACION DEL CARGO
N CARGO DE
o CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL B ’ ool
011 | DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-00-3 SP-DS 1 1
012  |SECRETARIA| 445-04-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: g 0 T
Iv. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
IV.1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA
SITUACION DEL CARGO
N CARGO DE
T DI LASIFICACION TAL
BN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TO 8 g R
013 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-3 SP-DS 1 1
014  |CHOFER| 445-04-01-6 SP-AP 1 1
015  |TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-04-01-6 SP-AP 1 1
016  |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 0 4 o
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION :
V.2, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA
SITUACION DEL CARGO
N° CARGO DE
ARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL
ORDEN AR TR o] P CONFIANZA
017  |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-02-3 SP-DS 1 1
018  |[CONTADORI 445-04-02-5 SP-ES 1 1
019 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 A3




ANEXO 4-B Pagina 2 de 3

FORMATO N°1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD:  |RED DE SALUD SAN MIGUEL
SECTOR: | GOBIERNO REGIONAL
V. 'DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
Iv.3. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
i CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL STUACION DEL CARSO! carco DE
ORDEN o P CONFIANZA
020  [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-3 SP-DS 1 1
021 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-5 SP-ES 1 1
022 |OPERADOR PAD | 445-04-03-6 SP-AP 1 1
023 [TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-03-6 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA A
V. DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION DEL CARGO
N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO DE
ORDEN o P CONFIANZA
024 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-3 SP-DS 1 1
025  [TECNICO EN ESTADISTICA | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
026  |OPERADOR PAD | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 3 ) T3 7
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD SAN MIGUEL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
FEDE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL = 5 Rl
027  [SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-06-00-3 SP-DS 1 1
028 |MEDICOII 445-06-00-5 SP-ES 1 1
029-037 |MEDICO I 445-06-00-5 SP-ES 9 8 1
038  [CIRUJANO DENTISTA IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
039-040 [ENFERMERA (0) IV 445-06-00-5 SP-ES 2 2
041  |ENFERMERA (0) Il 445-06-00-5 SP-ES 1 1
042-043 |[ENFERMERA (0)1I 445-06-00-5 SP-ES 2 2
044 - 058 [ENFERMERA (0)1 445-06-00-5 SP-ES 15 15
059  |OBSTETRA IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
060- 063 |OBSTETRA Il 445-06-00-5 SP-ES 4 4
064 -072 [OBSTETRA | 445-06-00-5 SP-ES 9 9
073 |QUIMICO FARMACEUTICO | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
074  |BIOLOGO IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
075  |BIOLOGO | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
076  |TECNICO SANITARIO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
077-101 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP 25 25
102 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
103 |TECNICO EN NUTRICION | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
104 - 105 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-06-00-6 SP-AP 2 2
106 - 107 |AUXILIAR DE ENFERMERIA II 445-06-00-6 SP-AP 2 2
108 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 82 | 80l 2
VL. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD LLAPA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: . = L
N° SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
SHBEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL = = OREARER
109  |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-07-00-3 SP-DS 1 1
110  |MEDICO Il 445-07-00-5 SP-ES 1 1
111-114 |[MEDICO| 445-07-00-5 SP-ES 4 4
115  |ENFERMERA (O) Il 445-07-00-5 SP-ES 1 1
116-122 |ENFERMERA(O) | 445-07-00-5 SP-ES 7 7
123-126 |OBSTETRAI 445-07-00-5 SP-ES 4 4
127-141 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-07-00-6 SP-AP 15 15
142 -143 |TECNICO SANITARIO | 445-07-00-6 SP-AP 7] 2
144 |TECNICO EN LABORATORIO | 445-07-00-6 SP-AP 1 1
145-146 |INSPECTOR SANITARIO | 445-07-00-6 SP-AP 2 2
147 - 148 |AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-07-00-6 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO:
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD:  |RED DE SALUD SAN MIGUEL
SECTOR: | GOBIERNO REGIONAL
viil. CION DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD LA FLORIDA
ON DE LA UNIDAD ORGANICA: 5 e i . :
N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | ToTaL [SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
ORDEN 0 P CONFIANZA
149 [SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-08-00-3 SP-DS 1 1
150  |CIRUJANO DENTISTA | 445-08-00-5 SP-ES 1 1
151-152 |MEDICO Il 445-00-00-5 SP-ES 2 2
153  |[MEDICO | 445-08-00-5 SP-ES 1 1
154  |ENFERMERA (0) IV 445-08-00-5 SP-ES 1 1
155  |ENFERMERA (O) Il 445-08-00-5 SP-ES 1 1
156- 157 |ENFERMERA (0) | 445-08-00-5 SP-ES 2 2
158- 160 |OBSTETRA 445-08-00-5 SP-ES 3 3
161  |BIOLOGO | 445-08-0-5 SP-ES 1 1
162 - 173 |[TECNICO EN ENFERMERIA | 445-08-00-6 SP-AP 12 12
174 -175 |[TECNICO SANITARIO | 445-08-00-6 SP-AP 2 2
176 TECNICO EN FARMACIA | 445-08-00-6 SP-AP 1 1
177 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-08-00-6 SP-AP 1 1
178 | TRABAJADOR DE SERVICIOS II 445-08-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: ~ 30 28 2 o
(ON DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD NANCHOC.
NDELA UNIDAD ORGANICA: ’ L -
SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
CEDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL 5 = CONEIRIEA
179 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-09-00-3 SP-DS 1 1
180  [MEDICO IV 445-08-00-5 SP-ES 1 1
181-183 |MEDICO Il 445-09-00-5 SP-ES 3 3
184-189 |ENFERMERA (0) | 445-09-00-5 SP-ES 6 6
190  |OBSTETRAI 445-09-00-5 SP-ES 1 1
191 |BIOLOGO | 445-09-00-5 SP-ES 1 1
192-195 [TECNICO EN ENFERMERIA | 445-09-00-6 SP-AP 4 4
196 | TECNICO SANITARIO | 445-09-00-6 SP-AP 1 1
197  |AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-09-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 18
TOTAL GENERAL
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FORMATO N° 2
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: RED DE SALUD SAN MIGUEL
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICACION

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS P T EC SPDS SPEJ SPES SPAP

DIRECCION DE RED DE SALUD 1
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE LOGISTICA
UNIDAD DE ECONOMIA
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
MICRORED DE SALUD SAN MIGUEL
MICRORED DE SALUD LLAPA
MICRORED DE SALUD LA FLORIDA
MICRORED DE SALUD NANCHOC

TOTAL 0 1 1 0 95

PR PN DT ) (T Y P HEEY) B Y] Y
il

S
{e=]
w0 et I
Bl [QIN[SB N =|wf= ===

TOTAL OCUPADOS
TOTAL PREVISTOS
TOTAL GENERAL




ANEXO N° 4D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

Péginalde1

ENTIDAD: RED DE SALUD SAN MIGUEL

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:

FP EC SP-DS SP-EJ

0 0 0 0

| TOTAL GENERAL




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP-P 2018)

10.- RED DE SALUD SAN PABLO

UNIDAD EJECUTORA:
400 - SALUD CAJAMARCA

CAJAMARCA, MAYO 2019

email: direscajam@yahoo.es




ANEXO 4-B

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: |RED DE SALUD SAN PABLO
SECTOR: __|GOBIERNO REGIONAL
. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE RED DE SALUD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: - -
T
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION SITUACION DEL CARGOl ‘CARGO DE
ORDEN o P CONFIANZA
001 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1l 445-01-00-2 EC 1 1 1
002 |SECRETARIA| 445-01-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: ’ 2
. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTAL |STUACION DELCARGQ CARGO DE
ORDEN o P CONFIANZA
003 |JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 445-02-00-3 SP-DS 1 1
004 |SECRETARIA | 445-02-006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 2
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
0
N° SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO LASIFICACION | TOT
ORDEN uer CLASIFICA OTAL o P CONFIANZA
005 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-03-00-3 SP-DS 1 1
006 |MEDICOI 445-03-00-5 SP-ES 1 1
007 |MEDICO VETERINARIO | 445-03-00-5 SP-ES 1 1
008 |OBSTETRA | 445-03-00-5 SP-ES 1 1
009 |QUIMICO FARMACEUTICO | 445-03-00-5 SP-ES 1 1
010 |INSPECTOR SANITARIO | 445-03-00-6 SP-AP 1 1
011 |OPERADOR PAD | 445-03-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO:
Iv. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
RUCTURAL col IFICACION T,
ORDEN CARGO ESTRUCTU oDIGO | CLAS oN | TOTAL = = brttnd
012 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-00-3 SP-DS 1 1
013 |SECRETARIA | 445-04-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 2
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
v.1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA
N° SITUACION DEL CARGO] CARGO DE
ESTR L copl SIFICACION | TOTAL
ORDEN CARGOESTRUCTURA ople0 | e o [ P CONFIANZA
014 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-01-3 SP-DS
015 [TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-01-6 SP-AP
016 |CHOFER| 445-04-01-6 SP-AP
017 _ |TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-04-01-6 SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA
Iv. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
v.2. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA
N° SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
LASIFICACION | TOTAL
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACIO 0 = . S e
018 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445.04-02-3 SP-DS
019 |CONTADORI 445-04-02-5 SP-ES
020 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-02-6 SP-AP

TOTAL UNIDAD ORGANICA

Paginalde3




ANEXO 4-B

Pdgina 2 de 3

FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: |RED DE SALUD SAN PABLO
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
v.3. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL STTUACION DELIGARGOl| CARGO/DE
ORDEN [o] P CONFIANZA
021 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-3 SP-DS 1 1
022 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445-04-03-5 SP-ES 1 1
023 OPERADOR PAD | 445-04-03-5 SP-AP 1 1
024 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-04-03-5 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4
\'A DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
g CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SIUACION DELCARGO): 'CARGOIDE
ORDEN 0 [ CONFIANZA
025 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445-05-00-3 SP-DS 1 1
026 TECNICO EN ESTADISTICA | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
027 OPERADOR PAD | 445-05-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 3 3
VI. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD SAN PABLO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: e : .
N° SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL ~ = CONFIANZA
028 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-06-00-3 SP-DS 1 1
029 MEDICO IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
030-031 |MEDICO | 445-06-00-5 SP-ES 2 1 1
032-033 |[ENFERMERA (O) IV 445-06-00-5 SP-ES 2 2
034 ENFERMERA (0O) Il 445-06-00-5 SP-ES 1 1
035-040 |ENFERMERA (O) | 445-06-00-5 SP-ES 6 6
041 CIRUJANO DENTISTA IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
042 CIRUJANO DENTISTA | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
043 OBSTETRA IV 445-06-00-5 SP-ES 1 1
044 OBSTETRA Il 445-06-00-5 SP-ES 1 1
045 - 052 |OBSTETRA | 445-06-00-5 SP-ES 8 8
053 QUIMICO FARMACEUTICO | 445-06-00-5 SP-ES i 1
054 BIOLOGO | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
055 PSICOLOGO | 445-06-00-5 SP-ES 1 1
056 NUTRICIONISTA Il 445-06-00-5 SP-ES T 1
057 - 059 |TECNICO EN LABORATORIO | 445-06-00-6 SP-AP 3 3
060 - 071 |[TECNICO EN ENFERMERIA | 445-06-00-6 SP-AP 12 12
072 INSPECTOR SANITARIO | 445-06-00-6 SP-AP i 1
073 TECNICO EN FARMACIA | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
074 TECNICO ADMINISTRATIVO | 445-06-00-6 SP-AP 1 1
075-076 |TRABAJADOR DE SERVICIOS | 445-06-00-6 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO: 46
VII. DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD SAN BERNARDINO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: . . e e :
N° SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL o = CONFIARZA
077 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-07-00-3 SP-DS 1 1
078 TECNICO SANITARIO | 445-07-00-6 SP-AP 1 1
079-081 |OBSTETRA | 445-07-00-5 SP-ES 3 3
082-084 |ENFERMERA (O) | 445-07-00-5 SP-ES 3 3
085 TECNICO EN ENFERMERIA | 445-07-00-6 SP-AP 1 1
086 - 087 |AUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445-07-00-6 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO: 4

e
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

ENTIDAD: |RED DE SALUD SAN PABLO
SECTOR: __ |GOBIERNO REGIONAL
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD TUMBADEN
[DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: - . -
N° SITUACION DEL CARGO DE
GHDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL = = GONEER
088 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445-08-00-3 SP-DS 1 1
089 |ENFERMERA (0) Il 445-08-00-5 SP-ES 1 1
090-091 |[ENFERMERA (O) | 445-08-00-5 SP-ES 2 2
092 -093 [OBSTETRA | 445-08-00-5 SP-ES 2 2
094 -096 |TECNICO EN ENFERMERIA | 445-08-00-6 SP-AP 3 3
097 -098 |AUXILIAR DE ENFERMERIA Ii 445-08-00-6 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO: 11
[ TOTAL GENERAL |
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FORMATO N° 2
% RESUMEN CUANTITATIVO

DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO
ENTIDAD: RED DE SALUD SAN PABLO
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS FP | EC [SPDS|SPEJ] SP.ES SP-AP RE TOTAL

DIRECCION DE RED DE SALUD 1 1 2
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 2
OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 4 2 7
OFICINA DE ADMINISTRACION 1 1 2
UNIDAD DE LOGISTICA 1 3 4
UNIDAD DE ECONOMIA 1 1 1 3
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1 1 2 4
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 2 3
MICRORRED DE SALUD SAN PABLO 1 28 20 49
MICRORED DE SALUD SAN BERNARDINO 1 6 4 1
MICRORED DE SALUD TUMBADEN 1 5 5 1

TOTAL 0 1 10 0 45 42 0 98
TOTAL OCUPADOS 67
TOTAL PREVISTOS 31
TOTAL GENERAL 98
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ANEXO N° 4D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD: RED DE SALUD SAN PABLO
SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:
FP EC SP-DS SP-EJ
0 0 0 0
| TOTAL GENERAL




RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 REORDENADO

UNIDAD EJECUTORA: 400 SALUD CAJAMARCA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL
ENTIDAD CLASFIOAGIN TOTAL| OCUPADAS | PREVISTAS

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

1. DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMAR 0 13 20 0 104 76 0 213 165 48

2. RED DE SALUD CONTUMAZA 0 1 10 0 97 114 0 222 181 41

3. RED DE SALUD CAJAMARCA 0 1 19 0 338 187 0 545 494 51

4. RED DE SALUD CELENDIN 0 1 11 0 86 81 0 179 109 70

5. HOSPITAL CELENDIN 0 1 12 0 66 47 0 126 63 63

6. RED DE SALUD SAN MARCOS 0 1 10 0 97 67 0 175 134 41

7. RED DE SALUD CAJABAMBA 0 1 12 0 72 57 0 142 92 50

8. HOSPITAL "NUESTRA SENORA DEL

ROSARIO"-CAJABAMBA 0 1 0 173 97 76

9. RED DE SALUD SAN MIGUEL 0 1 0 197 167 30

10. RED DE SALUD SAN PABLO 0 1 0 98 67 31

0 22 0
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