IDENTIFICACION DEL PUESTO
Unidad Orgénica: RED DE SALUD CONTUMAZA

CONCURSO DE REMPLAZO D.L. 276 N° 001-2022-GR.CAJ-DIRESA CAJ.

Denominacién:  AUXILIAR DE NUTRICION Il

Nombre del puesto:  AUXILIAR DE NUTRICION

Dependencia Jerdrquica Lineal: RED DE SALUD CONTUMAZA

Dependencia Jerarquica funcional: RED DE SALUD CONTUMAZA

Puestos que supervisa: NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Realizar las preparaciones cukinarias aplicando précticas en la manipulacién de alimentos, de acuerdo a normas establecidas. Sirve y
distribuye los alimentos en charolas a pacientes y personal con derecho a alimentacion cumpliendo con las medidas de biosiguridad

establecidas.

FUNCIONES DEL PUESTO

personal con derecho a alimentacion.

Elaborar preparaciones de arte culinario segun instrucciones de la nutricionista para la alimentacién de pacientes hospitalizados v

situacién que se presente en |a elaboracién de mend y dietas.

Mantiene adecuada higiene en la elaboracién y conservacién de los alimentos; Mantiene informada a la nutricionista de cualquier

Prepara y distribuye formulas lacteas y otros cereales de acuerdo a lo solicitado por la nutricionista del drea. Cumple con el
horarlode distribucidn de las preparaclones culinarias y la cantidad exacta a distribuir.

medidas de bioseguridad establecidas.

Sirve y distribuye los alimentos en charolas a pacientes hospitalizados y personal con derecho a alimentacion cumpliendo con las

5 |Realiza el mantenimiento, limpieza y usc adecuado de la planta fisica, equipos y materiales e informa de cualquier desperfecto.

6 |Otras que se encuentre establecido en los documentos de Gestién de la Unidad Ejectura, Red de Salud y/o Puesto de Salud.

7 |Otras que le asigne su jefe inmediato.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Con su jefe inmediato superior y de ser necesario con las diferentes éreas.

Coordinaci Externas

Entidades publicas y privadas, organizaciones de base y actores sociales.

FORMACION ACADEMICA

A.) Formacidn Académica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto
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CONOCIMIENTOS

A) C imientos Técni incipales requeridos para el puesto (No requleren documentacién sustentaria) :

IRequlere haber
realizado SERUMS?

OG-

Etica y valores, honradez, buen trato, conocimiento sobre innovacién agro alimentaria.




B.) Programes de especializacidn requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacién deben tener no menos de 24 horas de capacitecidn y los diplomades no menos de 90 horas.

Indigue los cursos y/o progr de lizacién requeridos:

Capacitaciones relacionada con las funciones.

¢ ¢ _ de Ofimética e 1di (st i coei i )
Nivel de dominio Nivel de domini
OFIMATICA No aplica | Bésico | Intermedio| Avanzado IDIOMAS No aplica Bisico | Intermedio| Avanzado
Word X Inglés X
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EXPERIENCIA
Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencla laboral; ya sea en el sector publico o privado.

|Tres {03) afios como minimo. I

Experiencia especifica
A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / lefe de Area o Gerente 0
profesianal Asistente Especialista Coordinador Dpto Director
B.} Indigue el tlempo de experlencla requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:
|Dos (02) afios de experiencia

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sl es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Pdblico:

Esf, el puesto requiere cantar con experiencia en el sector puiblico D NO, el puesto no requiere contor con experiencia ea el secter pablico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector puiblico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones eguivafentes.

Un (01) afios de experiencia en el puesto.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en coso existiera algo adicional para &l puesta.

HABILIDADES O COMPETENCIAS
Liderazgo, facilidad de comunicacién oral y escrita.

Empatia, proactividac, trabajo bajo preslon, capacidad de trabajo en equipo.

Disposicién Inmediata al trabajo.

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
LUGAR DE PRESTACION C.S. I-4 TEMBLADERA - RED DE SALUD CONTUMAZA
DURACION DEL CONTRATO

§/.2,347.00 (Dos mil tresclentos cuarenta y siete con 00/100 soles) Incluye

REMUNERACION MENSUAL montos y aflliaciones de ley, asi coma deduccion aplicable al trabajador.

OTRAS CONDICIONES




