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D193-2024-GR.CAJ/DIRESA-DR-DEPS
VISTOS:

El Oficio N° D120-2024-GR.CAJ/DIRESA/DEPS, de fecha 16 de agosto de 2024, con registro de expediente N° 000785-2024-
026004, emitido por la Direccion Ejecutiva de Promocién de la Salud, que contiene el Informe N° D3-2024- GR.CAJ/DIRESA-
DEPS/DEPS de la Direccion de Educacion para la Salud; que solicita autorizacion para emisién de acto resolutivo de Reconocimiento
de la Red Regional de Universidades Promotoras de la Salud de Cajamarca y su Consejo Directivo para el periodo 2024-2026,

Y
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 026-2020-SA, se aprueba la Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 “Per(, Pais
Saludable”, la cual tiene como objetivos prioritarios mejorar los habitos, conductas y estilos de vida saludables de la poblacion, asegurar
el acceso a los servicios integrales de salud de calidad y oportunos a la poblacidn y mejorar las condiciones de vida de la poblacién que
generan vulnerabilidad y riesgos en la salud, estableciendo mecanismos y espacios colaborativos con el sector privado, la sociedad civil
y organizaciones comunitarias en la busqueda de soluciones eficientes y equitativas, innovadoras, solidarias y conjuntas;

Que, el articulo 8° del Reglamento de la Ley 27657, Ley del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 013-2002
— SA, establece que el Proceso de Promocion de la salud tiene como objetivo funcional general, lograr que las personas adquieran
capacidades y desarrollen actitudes para su desarrollo fisico, mental y social, para la construccién de entornos saludables y para
desarrollar una cultura de salud basada en la familia como unidad basica;

Que, el articulo 77° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado con Decreto Supremo N°
008-2017-SA, dispone que una de las funciones de la Direccién de Promocion de la Salud es propiciar la articulacion intersectorial,
intergubernamental e interinstitucional para el abordaje de los determinantes de la salud a través de la mejora de las practicas y entornos
saludables en familia, comunidad y municipio, en el marco de la politica sectorial y en coordinacién con los Gobiernos Regionales y
Locales;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 366-2017/MINSA, se aprueba el Documento Técnico: “Lineamientos de Politica de
Promocion de la Salud en el Perd”, el cual brinda orientacion técnica para implementar la promocién de la salud en todas las politicas;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 485-2015/MINSA, del 11 de agosto del 2015, se aprueba el Documento Técnico:
“Orientaciones Técnicas para Promover Universidades Saludables", el mismo que tiene por finalidad contribuir a mejorar la calidad de
vida de la comunidad universitaria, potenciandola como fuente generadora de conocimiento para fundamentar el disefio de politicas
publicas en salud;

Que, en el Articulo 124° de la ley Universitaria N° 30220, se destaca que la responsabilidad social universitaria es la gestion
ética y eficaz del impacto generado por la universidad en la sociedad debido al ejercicio de sus funciones: académica, de investigacion
y de servicios de extension y participacion en el desarrollo nacional en sus diferentes niveles y dimensiones; incluye la gestion del impacto
producido por las relaciones entre los miembros de la comunidad universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras organizaciones publicas
y privadas que se constituyen en partes interesadas. La responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida universitaria,
contribuye al desarrollo sostenible, bienestar de la sociedad y compromete a toda la comunidad universitaria;

Que, la Universidad es una institucion académica en el que se generan conocimientos, se forman profesionales académicamente
desde el punto de vista humanistico, cientifico y tecnolégico, lo cual sélo es posible mediante acciones estratégicas sostenibles y
permanentes, que considere la adquisicion y practica de comportamientos saludables desde la formacién académica hasta la generacion
de condiciones que favorezcan tales practicas;

Que, el Articulo 29° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Salud Cajamarca, aprobado con
Ordenanza Regional N° 001-2015-GR.CAJ-CR, establece como una de las funciones de la Direccion Ejecutiva de Promocion de la Salud,
lo siguiente: c) Promover la participacion comunitaria en coordinacion con los gobiernos locales, programas sociales, organismos no
gubernamentales, empresa privada y organizaciones de la poblacién con la finalidad de lograr comportamientos y entornos saludables.
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Que, de conformidad con el Acta de Reunion Técnica Regional de Universidades Saludables, llevada a cabo en la ciudad de
Jaén los dias 11y 12 de julio de 2024, se conforma la Red Regional de Universidades Promotoras de la Salud de Cajamarca,
integrada por Universidad Nacional de Cajamarca, Universidad Nacional Autbnoma de Chota, Universidad Privada del Norte — Sede
Cajamarca, Universidad Nacional de Jaén, Universidad Nacional Tecnologica de Frontera San Ignacio de Loyola, Universidad Nacional
de Cajamarca- Filial Cajabamba, Universidad Nacional de Cajamarca- Filial Chota, Universidad Nacional de Cajamarca- Filial Jaén,
Universidad Nacional de Cajamarca- Filial Bambamarca, Universidad Nacional de Cajamarca- Filial Celendin; y se eligen los miembros
del Consejo Directivo para el periodo 2024-2026, quedando presidido por la representante de la Universidad Nacional de Cajamarca;

Que, mediante Oficio N° D120-2024-GR.CAJ/DIRESA/DEPS, de fecha 16 de agosto de 2024, con registro de expediente N°
000785-2024-026004, que contiene el Informe N° D3-2024-GR.CAJ/DIRESA-DEPS/DEPS de la Direccién de Educacion para la Salud;
el director de la Direccion Ejecutiva de Promocion de la Salud solicita a la Direccidn General, autorizacion para emision de acto resolutivo
de Reconocimiento de la Red Regional de Universidades Promotoras de la Salud de Cajamarca y su Consejo Directivo para el periodo
2024-2026; y, dando cumplimiento al proveido del expediente N° 000785-2024-02600, se procede a emitir el respectivo acto resolutivo;

Que, estando a lo dispuesto por la Direccién General y contando con las visaciones de la Direccion Ejecutiva de Promocion de
la Salud, Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas, y Oficina de
Asesoria Juridica;

Con las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion y la Ordenanza Regional N° 001-
2015-GR.CAJ/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccién Regional de Salud Cajamarca;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- RECONOCER a la Red Regional de Universidades Promotoras de la Salud de Cajamarca, integrado de la

SIGUIBNMEE MANETA: ... eeeieee ettt e ettt e et e e e e ettt e e e e e e s a e et e e e e e e e s s bt e e e e e e et bbbttt e e e e e e tbe et e e e e e e e ettt eeeeenatntbraeeeeeennnrnes

e  Universidad Nacional de Cajamarca

e Universidad Nacional Autdnoma de Chota

e Universidad Privada del Norte — Sede Cajamarca

e Universidad Nacional de Jaén

e  Universidad Nacional Tecnoldgica de Frontera San Ignacio de Loyola
e Universidad Nacional de Cajamarca- Filial Cajabamba

e Universidad Nacional de Cajamarca- Filial Chota

e Universidad Nacional de Cajamarca- Filial Jaén

e  Universidad Nacional de Cajamarca- Filial Bambamarca

e  Universidad Nacional de Cajamarca- Filial Celendin

Articulo 2.- RECONOCER a los miembros del Consejo Directivo de la Red Regional de Universidades Promotoras de la

Salud de Cajamarca, para el periodo 2024-2026, conformado de la siguiente Manera: .............ccoveiiiiieiiee e

e  Presidente: Representante de la Universidad Nacional de Cajamarca.

e  Secretaria Ejecutiva: Representante de la Universidad Nacional de Jaén.

e  Secretaria Técnica: Representante de la Direccion Regional de Salud Cajamarca.

e  Vocal de Investigacion: Representante de la Universidad Nacional de Cajamarca-Filial Jaén.

e Vocal de Capacitacion: Representante de la Universidad Nacional Tecnoldgica De Frontera San Ignacio de Loyola.
e  Vocal de Proyeccion Social: Representante de la Universidad Nacional de Cajamarca - Filial Chota.

e  Vocal de Gestion Interinstitucional: Representante de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.
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Articulo 3.- ENCARGAR a la Direccion Ejecutiva de Promocion de la Salud, notificar la presente resolucion a los interesados

para su conocimiento y fines; y coordinar la publicacién en el portal de la pagina web de las Universidades que conforman la Red
REGIONAL ...ttt

Articulo 4.- DISPONER, la publicacion de la presente resolucion en el Portal de Transparencia de esta Direccion Regional de
Salud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ROMMEL AHMMED CERDA GONZALES
Director Regional
DIRECCION REGIONAL
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