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GOBIERNO REGIONAL

“Ano de la Universalizacién de la Salud”

COMUNICADO N° 08

SE COMUNICA A LOS POSTULANTES QUE, CON LA FINALIDAD DE
EVITAR CONFUSIONES RESPECTO A LA UBICACION DE LAS PLAZAS
OFERTADAS PARA EL PROCESO DE REASIGNACION, CONFORME AL
CUADRO DE PLAZAS VACANTES PARA LA ETAPA DE
REASIGNACIONES, SE REALIZA LAS SIGUIENTES PRECISIONES DE
ACUERDO AL DETALLE DEL SIGUIENTE CUADRO:

CUADRO DE VACANTES 2020 — ETAPA REASIGNACIONES
Ne CARGO ESTRUCTURAL DESC_ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL | CODIGO
AIRHSP
22 | TECNICO EN ENFERMERIA Il | C.S. ICHOCAN — RED DE SALUD | RED SAN MARCOS STB 330
SAN MARCOS
23 | ENFERMERA P.S. LA GRAMA — RED DE SALUD | RED SAN MARCOS N-14 425
SAN MARCOS
25 | TECNICO EN ENFERMERIA| | C.S. SAN MIGUEL —RED DE SALUD | RED SAN MIGUEL STB 160
SAN MIGUEL
26 . . P.S. LA GRAMA — RED DE SALUD | RED SAN MARCOS STB 220
TECNICO EN ENFERMERIA | SAN MARCOS
52 P.S. CALLANCAS — RED DE SALUD | RED SAN PABLO N-10 661
ENFERMERA | SAN PABLO
ATENTAMENTE:

LA DIRECCION EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS


https://www.google.com/search?sxsrf=ALeKk02WgWSGkhCs8ZTNLPBv35Czx5DSUg:1601831686457&q=AIRHSP&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjf1KSFuJvsAhVJJLkGHdoiBHsQkeECKAB6BAgMEC0

